
























 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 



 

 

  



 

 

 

 

 

 

ประการที่ ๒  Happy Heart 

การส่งเสริมให้เกดิความเกื้อกูลในองคก์ร 



Happy Heart  การส่งเสริมให้เกิดความเก้ือกูลในองค์กร 

เทศบาลต าบลเชียงยืน   ได้ส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร  เช่น  กิจกรรมการอวยพรวันเกิด 
กิจกรรมบายศรีสู่ขวัญ และมอบของท่ีระลึกส าหรับผู้โอนย้าย  เกษียณอายุราชการ  เป็นต้น  เพื่อแสดงถึงความ
เอื้ออาทรต่อกัน ความมีน้ าใจซึ่งกันและกัน 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

ประการที่ ๓  Happy Society 

การส่งเสริมให้เกดิความสามคัคีในองค์กร 



































































 

 

 

 

 

 

ประการที่ 4 Happy Relax 

การส่งเสริมใหม้ีสภาพแวดล้อมที่ผอ่นคลาย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม ๕ ส. เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมทีด่ใีนการท างาน   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

ประการที่ ๕  Happy Brain 

การส่งเสริมใหบ้คุลากรไดพ้ัฒนาความรู้ความสามารถ 

 

 

 

 

 

 

 

 



ฝึกอบรมหลักสูตร “เสริมสร้างและพัฒนาความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเป็นหน่วยรับงบประมาณ
เงินอุดหนุนท่ีจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑” 

ระหว่างวนัท่ี ๒๘-๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๕ ณ โรงแรมเจริญธานี อ าเภอเมืองขอนแก่น จังหวัดขอนแก่น 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







  

 
รายงานผลการฝึกอบรม 

 
๑.ชื่อหลักสูตร 
 หลักสูตร “เสริมสร้างและพัฒนาความรู้เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณเงินอุดหนุนท่ีจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ    
พ.ศ. 2561” 
 

๒.หน่วยงานผู้จัด 
 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 

๓.ระยะเวลาในการฝึกอบรม 
วันท่ี ๒๘ – ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๕ 

 

๔.สรุปเนื้อหาการฝึกอบรม 
๔.๑ การจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

1. ให้ใช้แผนพัฒนาเป็น “กรอบ” ในการจัดท างบประมาณ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทย         
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3)     
พ.ศ.2561 ข้อ 25)  

2. ใช้แผนพัฒนาเป็น “แนวทาง” ในการจัดท างบประมาณ (ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 22) 

3. เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการของกระทรวงมหาดไทยหรือกรมส่งเสริม        
การปกครองท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติราชการในเรื่องท่ีกระทรวงมหาดไทยยังไม่ได้ก าหนด ให้ใช้ระเบียบ 
หนังสือส่ังการของกระทรวงการคลัง โดยอนุโลม 

๔.๒ การเตรียมความพร้อมส าหรับการจัดท าค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖7 งบเงินอุดหนุนที่จัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ด้วยพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ มาตรา ๔ บัญญัติให้องค์กรปกครองท้องถิ่น
เป็นหน่วยรับงบประมาณ  โดยในงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 ส านักงบประมาณได้ก าหนดให้องค์บริหาร       
ส่วนจังหวัด เทศบาลนคร เทศบาลเมือง และเทศบาลต าบล เป็นหน่วยรับงบประมาณ  ยื่นค าขอต้ังงบประมาณ
ต่อผู้อ านวยการส านักงบประมาณ โดยให้รวบรวมค าขอต้ังงบประมาณผ่านจังหวัดและกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นเสนอความเห็นต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนเสนอ          
ส านักงบประมาณ เพื่อให้การเตรียมความพร้อมในการจัดท าค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ    
พ.ศ.๒๕๖7 งบเงินอุดหนุนท่ีจัดสรรให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งด าเนินการเตรียมความพร้อมในการจัดท าค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.6๕๖7 โดยให้จัดเตรียมข้อมูลกลุ่มเป้าหมาย  รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม       
ในภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีและภารกิจถ่ายโอนท่ีจะขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ท้ังในส่วน
ของงบเงินอุดหนุนท่ัวไป และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินการ  
เสนอค าขอรับการสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประจ าปีภายในระยะเวลาท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ก าหนด  
 
 

/กฎหมาย... 
 



  

๒ 
 

๔.๓ กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการจัดท างบประมาณเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
๔.๓.๑ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  
มาตรา 250 วรรค 4 รัฐต้องด าเนินการให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีรายได้ของตนเอง      

โดยจัดระบบภาษี  จัดสรรภาษีท่ีเหมาะสม พัฒนาการหารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในระหว่าง     
ท่ียังไม่อาจด าเนินการได้ให้รัฐจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปพลางก่อน 

๔.๓.๒ พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลัง พ.ศ.2561 
มาตรา 17 การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายให้แก่หน่วยงานของรัฐต้องค านึงถึง 
(5) กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเป็นไปเพื่อสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

ในการท าหน้าท่ีดูแลและจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น 
โดยค านึงถึงความสามารถในการหารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนความเหมาะสมและความ
แตกต่างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ 

มาตรา ๖๔ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องจัดเก็บรายได้ให้เพียงพอในการจัดท าบริการ 
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ  

ในกรณีท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยังไม่สามารถจัดเก็บรายได้ให้เพียงพอกับการด า เนินการ 
ตามวรรคหนึ่ง ให้รัฐจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเท่าท่ีจ าเป็นและเหมาะสม  
ไปพลางก่อน  

มาตรา ๖๕ การจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย การก่อหนี้ผูกพัน และการบริหารทรัพย์สิน      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องท าอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยต้องพิจารณาผลสัมฤทธิ์  ความคุ้มค่า 
ความประหยัด และภาระทางการคลังท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคตด้วย  

มาตรา ๖๖ การจัดท างบประมาณประจ าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้พิจารณาฐานะ 
การคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ความจ าเป็นท่ีต้องใช้จ่ายเงินงบประมาณ การจัดเก็บรายได้           
ในปีงบประมาณนั้น  โดยให้ปฏิบั ติตามกฎหมายว่ า ด้วยการ จัด ต้ังอง ค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่ น                    
และพระราชบัญญัตินี้  

มาตรา ๖๗ การก่อหนี้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามอ านาจท่ีมีอยู่ตามกฎหมายว่าด้วย   
การจัดต้ังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น ถ้าเป็นการกู้เงินหรือการออกพันธบัตร ให้อยู่ภายใต้บทบัญญัติ      
แห่งพระราชบัญญัตินี้ และหลักเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้องท่ีได้ก าหนดขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยการบริหาร หนี้สาธารณะ
ด้วย 

 การกู้เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเป็นการกู้เงินจากต่างประเทศหรือกู้เป็นเงินตรา  
ต่างประเทศ ต้องได้รับความเห็นชอบจากรัฐมนตรีและคณะรัฐมนตรีก่อนด้วย 

๔.๓.๓ พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

มาตรา 30 แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ด าเนินการ ดังนี้ 
(๔) ก าหนดการจัดสรรภาษีและอากร เงินอุดหนุน และรายได้อื่นให้แก่องค์กรปกครอง         

ส่วนท้องถิ่นเพื่อให้สอดคล้องกับการด าเนินการตามอ านาจและหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
และประเภทอย่างเหมาะสม โดยต้ังแต่ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๐ เป็นต้นไป  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
มีรายได้คิดเป็นสัดส่วนต่อรายได้สุทธิของรัฐบาลไม่น้อยกว่าร้อยละยี่สิบห้า และโดยมีจุดมุ่งหมายท่ีจะให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีรายได้เพิ่มขึ้นคิดเป็นสัดส่วนต่อรายได้สุทธิของรัฐบาลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ    
สามสิบห้า      โดยการจัดสรรสัดส่วนท่ีเป็นธรรมแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และค านึงถึงรายได้ขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นด้วย 

/๔.๓.๔ พระราชบัญญัติ... 



  

 
๓ 

 
๔.๓.๔ พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561 
มาตรา ๔ ในพระราชบัญญัติ 
“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า 
(๖) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มาตรา ๒๙ การขอต้ังงบประมาณรายจ่ายเพื่อสนับสนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเงิน

อุดหนุน ส าหรับการด าเนินการโดยท่ัวไปหรือส าหรับการด าเนินการในเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ         
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยื่นค าขอต้ังงบประมาณรายจ่ายต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเพื่อเสนอ
ต่อผู้อ านวยการ ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาท่ีผู้อ านวยการก าหนด  

การจัดสรรงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินการโดยท่ัวไปขององค์กรปกครอง    
ส่วนท้องถิ่น ให้ส านักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการก าหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔.๔ การเตรียมข้อมูล/ประกอบแนวทางการจัดท าค าของงบประมาณเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่เป็นหน่วยรับงบประมาณ 

๔.๔.๑ การต้ังงบประมาณด้านบุคลากร  ประกอบด้วยรายการ  ดังนี้ 
 ๔.๔.๑.๑ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาภาคบังคับ (ค่าเงินเดือนครู
และค่าจ้างประจ า) 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ได้แก่  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ข้าราชการครูหรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
เช่น  ค าส่ังบรรจุและแต่งต้ัง เล่ือนวิทยฐานะ เล่ือนเงินเดือน/ค่าจ้างประจ าปี เป็นต้น 

 วิธีการคิด/สูตรในการค านวณ 
 1. เงินเดือนครู และเงินเล่ือนขั้นประจ าปี 6% 
 2. ค่าจ้างลูกจ้างประจ า 
 3. ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 
  3.1 พนักงานจ้างตามภารกิจในโรงเรียน อัตราละ 9,400 บาท/เดือน 
  3.2 พนักงานจ้างท่ัวไปในโรงเรียน อัตราละ 9,000 บาท/เดือน 
 4. เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (พนักงานจ้างตามข้อ 3) 
  4.1 พนักงานจ้างตามภารกิจ อัตราละ 2,000 บาท/เดือน 
  4.2 พนักงานจ้างท่ัวไป อัตราละ 1,000 บาท/เดือน 
 5. เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีชายแดน 3 จังหวัดภาคใต้ คนละ 

2,500 บาท/เดือน 
 6. เงินวิทยฐานะ 
  6.1 ช านาญการ คนละ 3,500 บาท/เดือน  
  6.2 ช านาญการพิเศษ คนละ 5,600 บาท/เดือน 
  6.3 เช่ียวชาญ คนละ 9,900 บาท/เดือน 

 
 
 

/๗.เงินค่าตอบแทน... 
 



  

๔ 
 

 7. เงินค่าตอบแทนรายเดือน ได้แก่ เงินท่ีข้าราชการครู/พนักงานครูได้รับในอัตราเท่ากับเงิน
วิทยฐานะ 

  7.1 ช านาญการพิเศษ คนละ 5,600 บาท/เดือน 
  7.2 เช่ียวชาญ คนละ 9,900 บาท/เดือน 
 8. เงินประกันสังคมของพนักงานจ้างต าแหน่งตามข้อ 3 เท่ากับ 10% 
 9. เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการ ครูถ่ายโอน 8 % 
 10. เงินสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพของลูกจ้างประจ าท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในโรงเรียนถ่ายโอน 
 11. เงินตอบแทนพิเศษ (กรณีเงินเดือนเต็มข้ัน) (ถ้ามี) 
 12. ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจประเมินผลงานท่ีเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีให้ได้รั บ

ค่าตอบแทนของผู้ขอรับการประเมิน 1 ราย ดังนี้ 
  12.1 วิทยฐานะช านาญการพิเศษ อัตราคนละ 1,000 บาท 
  12.2 วิทยฐานะเช่ียวชาญ อัตราคนละ 3,000 บาท 
 

 ๔.๔.๑.๒ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาขององค์กรปกครอง    
ส่วนท้องถ่ินในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ค่าตอบแทน และสวัสดิการครู) 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ ประกอบด้วย 
 - ค าส่ังแต่งต้ังพนักงานจ้าง หรือสัญญาจ้าง 
 - ค าส่ังเล่ือนขั้นเงินเดือนพนักงานจ้างฯ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 1. ค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจรายเดือน (บรรจุใหม่ 15,000 บาท/คน /คนเดิม

ตามกรอบวงเงินค่าตอบแทนปัจจุบัน) และเงินเล่ือนค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจตามผลการประเมิน
การปฏิบัติราชการ คนละ 3% (ครูสอนอิสลามศึกษา ครูสอนพุทธศาสนาและพระปริยัติธรรม ครูผู้ปฏิบัติงาน
โภชนาการ) 

 2. ค่าตอบแทนพนักงานจ้างเหมารายเดือน (ครูสอนอิสลามศึกษา ครูสอนพุทธศาสนาและ
พระปริยัติธรรม) 

 3. ค่าจ้างรายช่ัวโมง (ครูสอนอิสลามศึกษา และครูสอนพระปริยัติธรรม) 80 วันๆ ละ   
8 ช่ัวโมงๆ ละ 200 บาท (เสาร์ – อาทิตย์) 

 4. ค่าจ้างรายวันนักการภารโรง (วันเสาร์ – อาทิตย์) จ านวน 80 วันๆ ละ 300 บาท 
 5. เงินประกันสังคมร้อยละ 5 / เดือน 
 6. ค่าเบ้ียเส่ียงภัยรายเดือน จานวน 12 เดือน (2,500 บาท/เดือน) 
 7. เงินสวัสดิการส าหรับการปฏิบัติงานประจ าส านักงานในพื้นท่ีพิเศษ (สปพ.) (2,000 บาท/

เดือน) 
 

 ๔.๔.๑.๓ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์เด็กเล็ก (เงินเดือน ค่าตอบแทน       
เงินเพิ่มค่าครองชีพและสวัสดิการ) 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ได้แก่  ข้อมูลท่ีเตรียมการ
ส าหรับการตั้งงบประมาณให้แก่บุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ประกอบด้วย 

 
 

/๑.ข้อมูล... 
 



  

๕ 
 

 1. ข้อมูลจ านวนอัตรา จ านวนเงินเดือนของข้าราชการ/พนักงานครูท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

 2. ข้อมูลจ านวนเงินการเล่ือนขั้นเงินเดือนในอัตราร้อยละ 6 ต่อปี 
 3. ข้อมูลจ านวนข้าราชการ/พนักงานครูที่ได้รับเงินวิทยฐานะ 
 4. ข้อมูลจ านวนอัตรา ค่าตอบแทน พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งหัวหน้าศูนย์พัฒนา   

เด็กเล็ก ผู้ดูแลเด็ก (ผู้มีทักษะ) พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก ซึ่งเป็นต าแหน่งท่ีกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นจัดสรรอัตราให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 5. ข้อมูลการขอเบิกเงินสวัสดิการ (ค่าการศึกษาบุตร  ค่าเช่าบ้าน) 
 6. ข้อมูลค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับข้าราชการ/พนักงานครู พนักงานจ้างท่ีปฏิบัติ

หน้าท่ีในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 จ านวนอัตรา X จ านวนเงินเดือน เงินวิทยฐานะ ค่าตอบแทน ค่าครองชีพ เงินประกันสังคม    

X 12 เดือน 
 ข้อมูลอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับรายการงบประมาณ : (ถ้ามี) 
 1.1 เงินเดือน ค านวณฐานเงินเดือนของข้าราชการครู พนักงานครูท้ังหมดท่ีเป็นอัตรา         

ท่ีมีผู้ครอง (ตามกรอบอัตราก าลัง) 
 1.2 เงินวิทยฐานะช านาญการ เป็นเงินส าหรับครูท่ีมีวิทยฐานะช านาญการ ได้รับอัตราละ 

3,500 บาท ตามหลักเกณฑ์ท่ีได้ ซึ่งในปีงบประมาณทุกปี ครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจะมีคุณสมบัติครบ โดยการ
แต่งต้ังจะมี 2 ครั้ง คือ 1 พฤษภาคม และ 1 พฤศจิกายน ของทุกปี 

 1.3 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง คือ พนักงานงานจ้างในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีท้ังหมดจ านวน 
25,053 อัตรา แยกเป็น 

  - พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์ฯ จัดสรรค่าตอบแทนอัตราละ 
15,000 บาท/เดือนเป็นอัตราค่าตอบแทนแรกเข้าของต าแหน่งนี้ 

  - พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ คือ ผู้มีประสบการณ์) จัดสรร     
ในอัตราละ 9,400 บาท/เดือนเป็นอัตราค่าตอบแทนแรกเข้า 

  - พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก จัดสรรในอัตราละ 9,000 บาท/เดือน        
เป็นอัตราค่าตอบแทนแรกเข้า 

 1.4 ค่าเงินประกันสังคม คือ พนักงานงานจ้างในศูนย์พัฒนาเด็กเด็ก แยกเป็น โดยการคิด 
5% ของค่าตอบแทน 

  - พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่งผู้ช่วยหัวหน้าศูนย์ฯ จัดสรรค่าเงินประกันสังคม อัตรา
ละ 750 บาท/เดือน 

  - พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ คือผู้มีประสบการณ์) จัดสรร      
ในอัตราละ 470 บาท/เดือน 

  - พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก  จัดสรรในอัตราละ 450 บาท/เดือน 
 1.5 ค่าครองชีพ คือพนักงานจ้างในศูนย์พัฒนาเด็กเด็กท่ีได้รับค่าครองชีพ แยกเป็น 
  - พนักงานจ้างตามภารกิจ ต าแหน่งผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) อัตราละ 2,000 บาทต่อคน   

ต่อเดือน 
  - พนักงานจ้างท่ัวไป ต าแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก อัตราละ 1,000 บาทต่อคนต่อเดือน 
 

/๑.๖ ค่าสวัสดิการ... 
 



  

๖ 
 

 1.6 ค่าสวัสดิการ คือ ค่าการศึกษาบุตร และค่าเช้าบ้าน ท่ีครูขอเบิกกับองค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่น โดยด าเนินการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามหลักเกณฑ์และอัตราท่ีก าหนดในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2551 ประกอบกับระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2562 ได้มีการปรับบัญชี
อัตราค่าเช่าบ้านส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใหม ่

 1.7 ค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับข้าราชการ/พนักงานครู พนักงานจ้างท่ีปฏิบัติหน้าท่ี
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ (จังหวัดนราธิวาส ปัตตานี ยะลา และ 4 อ าเภอในจังหวัด
สงขลา จัดสรรอัตราละ 2,500 บาทต่อเดือน 

 

 4.๔.๑.๔ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส  
(ค่าจ้างครู) 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 -  รายช่ือพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามประกาศคณะกรรมการกลาง

พนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 3) และเงินประกัน สังคมร้อยละ 5     
ของค่าจ้าง 

 - สัญญาจ้างของแต่ละบุคคล 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 (1) ค่าจ้างครูสอนเด็กด้อยโอกาส (วุฒิ ป.ตรี)  จ านวนคน x อัตราคนละ 15,000 บาท          

x 12 เดือน 
 (2) เงินประกันสังคมร้อยละ 5 ของค่าจ้าง จ านวนคน x อัตราคนละ 750 บาท x 12 เดือน 
 

 ๔.๔.๑.5 รายการเงินอุดหนุนส าหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ (ค่าเช่าบ้าน) 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ได้แก่ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน

ข้าราชการครูในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ขอเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับค่าเช่าบ้าน 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - ด าเนินการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามหลักเกณฑ์และอัตราท่ีก าหนดในระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยก าหนด 
 

 ๔.๔.๑.๖ รายการเงินอุดหนุนส าหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ (ค่าบ าเหน็จ บ านาญ) 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลผู้รับบ านาญรายเก่า 
  1.1 บัญชีรายช่ือผู้รับบ านาญรายเก่า ณ วันท่ี 30 ก.ย.2565 โดยระบุจ านวนเงินบ านาญ 

/ จ านวนเงิน ช.ค.บ. (ฉบับท่ี 1 – 17) 
  1.2 บัญชีรายช่ือผู้รับบ านาญท่ีเกษียณ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2565 โดยระบุจ านวนเงิน

บ านาญ / จ านวนเงิน ช.ค.บ.(ฉบับท่ี 17) 
  1.3 บัญชีรายช่ือผู้รับบ านาญท่ีลาออกในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 (1 ต.ค.๒๕64 - 30 

ก.ย.2565) โดยระบุจ านวนเงินบ านาญ / จ านวนเงิน ช.ค.บ. (ฉบับท่ี 17) กรณีบ านาญไม่ถึง  10,000 บาท 
 
 

/๒.ข้อมูล... 
 



  

๗ 
 

 2. ข้อมูลผู้รับบ านาญรายใหม่ 
  2.1 บัญชีรายช่ือผู้รับบ านาญรายใหม่ท่ีจะเกษียณ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2566       

หรือลาออกตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 โดยระบุจ านวนเงินบ านาญ (โดยการค านวณ
จากประมาณการฐานเงินเดือน ณ วันท่ีออกจากราชการ คูณเวลาราชการท้ังส้ินหาร 50) /จ านวนเงิน ช.ค.บ. 
(ฉบับท่ี 17) กรณีเงินบ านาญไม่ถึง 10,000 บาท 

  2.2 บัญชีรายช่ือผู้รับเงินบ าเหน็จปกติรายใหม่ท่ีจะเกษียณ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2566 
หรือลาออกต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 โดยระบุจ านวนเงินบ าเหน็จปกติ (โดยการ
ค านวณจากประมาณการฐานเงินเดือน ณ วันท่ีออกจากราชการ คูณเวลาราชการท้ังส้ิน) 

  2.3 บัญชีรายช่ือผู้ขอรับเงินบ าเหน็จด ารงชีพ กรณีอายุต่ ากว่า 60 ปีบริบูรณ์ โดยระบุ
จ านวนเงินบ าเหน็จด ารงชีพผู้รับบ านาญรายใหม่ท่ีจะเกษียณ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2566 หรือลาออกต้ังแต่
วันท่ี 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 

  2.4 บัญชีรายช่ือผู้ขอรับเงินบ าเหน็จด ารงชีพ กรณีอายุครบ 65 ปีบริบูรณ์ โดยระบุ
จ านวนเงินบ าเหน็จด ารงชีพ (ผู้รับบ านาญท่ีจะอายุครบ 65 ปี ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ช่วงต้ังแต่วันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566) 

  2.5 บัญชีรายช่ือผู้ขอรับเงินบ าเหน็จด ารงชีพ กรณีอายุครบ 70 ปีบริบูรณ์ โดยระบุ
จ านวนเงินบ าเหน็จด ารงชีพ (ผู้รับบ านาญท่ีจะอายุครบ 70 ปี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ช่วงต้ังแต่วันท่ี 1 
ตุลาคม 2565 - 30 กันยายน 2566) 

 

 ๔.๔.๑.7 รายการเงินอุดหนุนค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวถ่ายโอนงานสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ได้แก่  ข้อมูลลูกจ้างช่ัวคราว

ถ่ายโอนงานสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ 
 ลูกจ้างช่ัวคราว/พนักงานจ้างท่ัวไป ภารกิจสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า ส าหรับเป็นค่าจ้างลูกจ้าง

ช่ัวคราว ในรอบ ระยะเวลาต้ังแต่เดือนตุลาคม - เดือนมีนาคม ในอัตราเดือนละ 10,000 บาท/คน/เดือน   
และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้าง  เป็นเงิน 500 บาท เมื่อมีลูกจ้างช่ัวคราว
ประจ าสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า เสียชีวิต ลาออก เกษียณ จะไม่มีการจ้างลูกจ้างประจ าสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 

 

 ๔.๔.๑.8 รายการ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการบริหารสนามกีฬา (เงินเดือน ค่าจ้าง) 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 - รายช่ือพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามประกาศคณะกรรมการกลาง

พนักงานเทศบาลและพนักงานส่วนต าบล เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับท่ี 3) และเงิ น
ประกันสังคมร้อยละ 5 ของค่าจ้าง 

 - สัญญาจ้างของแต่ละบุคคล 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 (1) ค่าจ้างพนักงานจ้างและเงินเพิ่มค่าครองชีพ 
 - พนักงานจ้างตามภารกิจ (วุฒิ ป.ตรี) จ านวนอัตรา x 15,000 บาท x 12 เดือน 
 - พนักงานจ้างท่ัวไป (ไม่ก าหนดวุฒิ) จ านวนอัตรา x 10,000 บาท x 12 เดือน 
 (2) ค่าประกันสังคมร้อยละ 5 ของค่าจ้าง 
 - พนักงานจ้างตามภารกิจ (วุฒิ ป.ตรี) จ านวนอัตรา x 750 บาท x 12 เดือน 
 - พนักงานจ้างท่ัวไป (ไม่ก าหนดวุฒิ) จ านวนอัตรา x 500 บาท x 12 เดือน 
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 ๔.๔.๑.9 รายการเงินอุดหนุนเพื่อสนับสนุนค่าป่วยการส าหรับนักบริบาลท้องถ่ิน 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนผู้สูงอายุ ท่ีมีภาวะต้องได้รับการคัดกรองความสามารถในการด าเนิน

ชีวิตประจ าวันตาม ADL  Barthel Index โดยแบ่งเป็น 4 ผู้ป่วยท่ีมีภาวะพึ่งพิงเป็น 4 ระดับ  
 กลุ่มท่ี 1 เคล่ือนไหวได้บ้าง และอาจมีปัญหาการกิน หรือการขับถ่าย แต่ไม่มีภาวะสับสน  

ทางสมอง 
 กลุ่มท่ี 2 เหมือนกลุ่มท่ี 1 แต่มีภาวะสับสนทางสมอง 
 กลุ่มท่ี 3 เคล่ือนไหวเองไม่ได้ และอาจมีปัญหาการกิน หรือการขับถ่าย หรือมีอาการเจ็บป่วย

รุนแรง 
 กลุ่มท่ี 4 เหมือนกลุ่มท่ี 3 และมีอาการเจ็บป่วยรุนแรง หรืออยู่ในระยะท้ายของชีวิต 
 2. ข้อมูลจ านวนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นที่ผ่านการอบรมตามหลักสูตรที่ก าหนด 
  วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
  จ านวนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1. ให้มีจ านวนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นในเทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบลแต่ละแห่ง

อย่างน้อย 2 คน ยกเว้น เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบลใดมีจ านวนผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงในพื้นท่ี       
น้อยกว่า 4 คน หรือในช่วงระยะเวลาใดมีจ านวนผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงน้อยกว่า 4 คน อาจจัดให้มีอาสาสมัคร
บริบาลท้องถิ่นน้อยกว่า 2 คน ก็ได้ 

  2. เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบลใดมีจ านวนผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงในพื้นท่ีมากกว่า 
8 คน และมีความจ าเป็น อาจก าหนดให้มีอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น มากกว่า 2 คน ก็ได้ โดยความเห็นชอบ
จากสภาท้องถิ่น ท้ังนี้ ให้ค านึงถึงฐานะทางการเงินการคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ความเหมาะสมและ
ความจ่าเป็นของพื้นที และขอบเขตการดูแลผู้สูงอายุท่ีมีภาวะพึ่งพิงของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นแต่ละคน 

 

 4.4.1.๑๐ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพื่อการรักษาพยาบาล       
ของข้าราชการพนักงานส่วนท้องถ่ิน และลูกจ้าง 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ได้แก่  ผลเบิกจ่ายเงิน       
ค่ารักษาพยาบาลของข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น และลูกจ้างประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - ผลเบิกจ่ายจริงเงินค่ารักษาพยาบาลของข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น และลูกจ้างประจ า

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของปีท่ีผ่านมา 
 

 ๔.๔.1.1๑ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการถ่ายโอนบุคลากร (เงินเดือน         
และสวัสดิการ) 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ได้แก่ ข้อมูลข้าราชการ    
และลูกจ้างประจ าถ่ายโอนในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามแบบรายงานท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
แจ้งขอรับการจัดสรรงบประมาณ 

 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 1. เงินเดือนข้าราชการถ่ายโอนและเงินเล่ือนขั้นประจ าปีร้อยละ 6  
 2. เงินประจ าต าแหน่ง 
 3. ค่าจ้างลูกจ้างประจ า  

/๔. เงินตอบแทน... 
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 4. เงินตอบแทนพิเศษรายเดือนส าหรับผู้ปฏิบัติงานในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
 5. เงิน กบข. ร้อยละ 5   
 6. เงิน กสจ. ร้อยละ 33 
 7. เงินค่าเช่าบ้าน    
 8. เงินค่าเล่าเรียนบุตร 
 9. เงิน พตส.    
 10. เงิน พสร. 
 11. เงินบ านาญ/บ าเหน็จรายเดือน 
 12. เงิน ชคบ. 

 

 ๔.๔.๑.12 รายการเงินอุดหนนุส าหรับค่าตอบแทนพิเศษรายเดือนใหแ้ก่เจ้าหน้าที่
ผู้ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 ข้อมูลที่ ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ ได้แก่ ข้อมูลจ านวน
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นท่ี
จังหวัดยะลา นราธิวาส  ปัตตานี  ยะลา และ 4 อ าเภอของจังหวัดสงขลา (อ าเภอจะนะ เทพา นาทวี         
และสะบ้าย้อย) 

 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - จ านวนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นท่ีจังหวัดยะลา นราธิวาสปัตตานี ยะลา และ 4 อ าเภอของจังหวัดสงขลา (อ าเภอ   
จะนะ เทพา นาทวี และสะบ้าย้อย) อัตราเดือนละ 2,500 บาท/คน 

 

 ๔.๔.๑.13 รายการเงินอุดหนุนส าหรับการจัดการศึกษาภาคบังคับ (ค่าการศึกษาของบุตร) 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ ได้แก่ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน

ข้าราชการครู/พนักงานครูในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีขอเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ         
ค่าการศึกษาของบุตรตามแบบรายงานท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งรายงานเพื่อขอรับการจัดสรร
งบประมาณ จัดท าเป็นตางรางค านวณ 

 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - ด าเนินการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามหลักเกณฑ์และอัตราท่ีก า หนดในระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๓ 
 

๔.๔.๒ การต้ังงบประมาณด้านการศึกษา  ประกอบด้วยรายการ  ดังนี้ 
 ๔.๔.๒.๑ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าอาหารเสริม (นม) 

เด็กปฐมวัย 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียน (ณ วันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน) 
 2. สถิติการรับเด็กนักเรียนย้อนหลัง 2 ปีการศึกษา 
 3. แผนการรับเด็กนักเรียนล่วงหน้า 2 ปีการศึกษา 
 4. สถิติ/ข้อมูลของเด็กจากส านักทะเบียน (ห้วงอายุตามเกณฑ์ท่ีจะรับเข้าสถานศึกษา) 

 
/วิธีการ... 
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 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  

 ค่าอาหารเสริม (นม) เด็กปฐมวัย (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) = 7.37 บาท × 260 วัน × จ านวน
เด็กเล็ก 

 

 ๔.๔.๒.๒ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าอาหารกลางวัน    
เด็กปฐมวัย 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียน (ณ วันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน) 
 2. สถิติการรับเด็กนักเรียนย้อนหลัง 2 ปีการศึกษา 
 3. แผนการรับเด็กนักเรียนล่วงหน้า 2 ปีการศึกษา 
 4. สถิติ/ข้อมูลของเด็กจากส านักทะเบียน (ห้วงอายุตามเกณฑ์ท่ีจะรับเข้าสถานศึกษา) 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - ค่าอาหารกลางวัน เด็กปฐมวัย (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) = 20 บาท × 245 วัน × จ านวน    

เด็กเล็ก 
 

 ๔.๔.๒.๓ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ระดับประถมศึกษา 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียน (ณ วันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน) 
 2. สถิติการรับเด็กนักเรียนย้อนหลัง 2 ปีการศึกษา 
 3. แผนการรับเด็กนักเรียนล่วงหน้า 2 ปีการศึกษา 
 4. สถิติ/ข้อมูลของเด็กจากส านักทะเบียน (ห้วงอายุตามเกณฑ์ท่ีจะรับเข้าสถานศึกษา) 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ : 
 - โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) = 7.37 บาท             

x 260 วัน x จ านวนเด็ก 
 - โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) = 7.37 บาท x 260 วัน x จ านวนเด็ก 
 - โรงเรียนสังกัดกรมการศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) = 7.37 บาท x 280 วัน x จ านวนเด็ก 
 - โรงเรียนสังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (พม.) = 7.37 บาท x 280 วัน                

x จ านวนเด็ก 
 - โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา (เดิม) (โรงเรียนประจ า) = 7.37 บาท x 280 วัน            

x จ านวนเด็ก 
 

 4.๔.๒.๔ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ระดับประถมศึกษา 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียน (ณ วันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน) 
 2. สถิติการรับเด็กนักเรียนย้อนหลัง 2 ปีการศึกษา 
 3. แผนการรับเด็กนักเรียนล่วงหน้า 2 ปีการศึกษา 
 4. สถิติ/ข้อมูลของเด็กจากส านักทะเบียน (ห้วงอายุตามเกณฑ์ท่ีจะรับเข้าสถานศึกษา) 
 
 

/วิธีการ... 
 



  

๑๑ 
 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ :  
 - โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) = 21 บาท x 200 วัน 

x จ านวนเด็ก 
 - โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) = 21 บาท x 200 วัน x จ านวนเด็ก 
 - โรงเรียนสังกัดกรมการศึกษานอกโรงเรียน (กศน.) = 21 บาท x 280 วัน x จ านวนเด็ก 
  - โรงเรียนสังกัดกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ (พม.) = 21 บาท x 280 วัน x จ านวนเด็ก 
 - โรงเรียนสังกัดกองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน (ตชด.) = 21 บาท x 200 วัน         

x จ านวนเด็ก 
 
 ๔.๔.๒.๕ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนเด็กเล็ก  (ณ วันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน) 
 2. สถิติการรับเด็กเล็กย้อนหลัง 2 ปีการศึกษา 
 3. แผนการรับเด็กเล็กล่วงหน้า 2 ปีการศึกษา 
 4. สถิติ/ข้อมูลของเด็กจากส านักทะเบียน (ห้วงอายุตามเกณฑ์ท่ีจะรับเข้าสถานศึกษา) 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ : 
 1. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) จ านวนเด็กเล็ก (อายุ 2 - 5 ปี) x 1,734 บาท 
 2. ค่าหนังสือเรียน จ านวนเด็กเล็ก (อายุ 3 - 5 ปี) x 200 บาท 
 3. ค่าอุปกรณ์การเรียน จ านวนเด็กเล็ก (อายุ 3 - 5 ปี) x 2๙0 บาท 
 4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน จ านวนเด็กเล็ก (อายุ 3 - 5 ปี) x 3๒๕ บาท 
 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ านวนเด็กเล็ก (อายุ 3 - 5 ปี) x 43๘ บาท 
 

 ๔.๔.๒.๖รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาขององค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถ่ินในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ ประกอบด้วย 
 - หลักสูตรอิสลามศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2551         

(ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่โรงเรียนได้จัดท าและได้ปรับปรุงหลักสูตรแต่ละปีฯ) 
 - ข้อมูลนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา (ป.1-6) 
 - ข้อมูลนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3) 
 - ข้อมูลนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.4-6) 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 ๑.ค่าอาหารกลางวัน 
 - ค่าอาหารกลางวันเรียนหลักสูตรตาดีกา (วันเสาร์–อาทิตย์) จ านวน 80 วันๆ ละ 20บาท 
 - ค่าอาหารกลางวันนักเรียนหลักสูตรผสมผสาน (หลักสูตรอิสลามศึกษา ระดับอิสลามศึกษา

ตอนกลาง และ/หรือระดับอิสลามศึกษาตอนปลาย) ม.1 – ม.6 จ านวน 200 วันๆ ละ 20 บาท 
 - ค่าวัสดุรายหัว/แบบเรียน หลักสูตรผสมผสาน คนละ 1,000 บาท 

 
/๒.ค่าใช้จ่าย... 

 



  

๑๒ 
 

 ๒.ค่าใช้จ่ายในการพัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร และสื่อการเรียนการสอนฯ วิชาอิสลามศึกษา     
และวิชาพุทธศาสนาในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานในสถานศึกษาและหลักสูตรผสมผสานฯ 

 - ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร/ส่ือการเรียนการสอนวิชาอิสลามศึกษา/พุทธ
ศาสนาในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนละ 150,000 บาท 

 - ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรอิสลามศึกษา ระดับอิสลามศึกษาตอนกลาง และส่ือ      
การเรียน การสอนในสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาหลักสูตรผสมผสาน โรงเรียนละ 150,000 บาท 

 - ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาหลักสูตรอิสลามศึกษา ระดับอิสลามศึกษาตอนปลาย และส่ือ      
การเรียน การสอนในสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาหลักสูตรผสมผสาน โรงเรียนละ 150,000 บาท 

 ๓.ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมพุทธศาสนา  โรงเรียนละ 300,000 บาท       
(เฉพาะ ทน.สงขลา) 

 ๔.ค่าวัสดุส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาไทย   โรงเรียนละ 20,000 บาท 
 

๔.๔.๒ .๗ รายการ เ งินอุดหนุนส าหรับส่ งเส ริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้อง ถ่ิน                
(ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน) 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูล พร้อมรายช่ือจ านวนนักเรียนยากจน (รายได้ต่อครัวเรือนไม่เกิน 3,000 บาท     

ต่อเดือน) 
 2. เอกสาร/หลักฐานเกี่ยวกับรายได้ต่อครัวเรือน (print out จากระบบสารสนเทศ          

ทางการศึกษาท้องถิ่น) 
 3. มติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กรณีเห็นชอบการจัดสรรงบประมาณ

ให้แก่นักเรียนยากจนโดยจัดเรียงรายช่ือตามล าดับ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 1. ฐานข้อมูลรายได้ต่อครัวเรือนไม่เกิน 3,000 บาทต่อเดือน 
 2. ระดับช้ันประถมศึกษา จัดสรรอัตราคนละ 500 บาท/ภาคเรียน (1,000 บาท/ปี) แต่ไม่

เกินร้อยละ 40 ของจ านวนนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษา 
 3. ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.1 - ม.3) จัดสรรอัตราคนละ 1,500 บาท/ภาคเรียน 

(3,000 บาท/ปี) แต่ไม่เกินร้อยละ 30 ของจ านวนนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

๔.๔.๒.๘ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 - องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมีข้อมูลประวัติของเด็กแต่ละคน เพื่อเตรียมวัสดุ

การศึกษาในเรื่องท่ีจะไปสอนเด็กหรือจัดกิจกรรมให้กับเด็กก่อนท่ีจะลงพื้นท่ีไปพบเด็ก 
 - รายช่ือพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 (1) ค่าวัสดุการศึกษา : อปท. ละ 10,000 บาท 
 (2) ค่าพัฒนาบุคลากร : คนละ 6,000 บาท 

 
 
 

/4.4.2.9 รายการ... 
 



  

๑๓ 
 
๔.๔.๒.๙ รายการ เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถ่ิน 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียน/ข้อมูลจ านวนครู และบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 
 2. ประมาณการค่าใช้จ่ายในรายการท่ีจะขอรับสนับสนุนงบประมาณ 
 3. เอกสารการใช้จ่ายจริงในปีท่ีผ่านมา เช่น ใบเสร็จรับเงิน เป็นต้น 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 1. งบพัฒนาเด็กนักเรียน = จ านวนเด็ก x อัตราค่าใช้จ่ายจริง (ในปีท่ีผ่านมา) 
 2. งานพัฒนาครู = จ านวนครู x อัตราค่าใช้จ่ายจริง (ในปีท่ีผ่านมา) 
 3. งานพัฒนาสถานศึกษา = อัตราค่าใช้จ่ายจริงในปีท่ีผ่านมา 
๔.๔.๒.10 รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาขึ้นพื้นฐาน 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียน (ณ วันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน) 
 2. สถิติการรับเด็กนักเรียนย้อนหลัง 2 ปีการศึกษา 
 3. แผนการรับเด็กนักเรียนล่วงหน้า 2 ปีการศึกษา 
 4. สถิติ/ข้อมูลของเด็กจากส านักทะเบียน (ห้วงอายุตามเกณฑ์ท่ีจะรับเข้าสถานศึกษา) 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 1. ค่าจัดการเรียนการสอน 
  1.1 รายหัว 
   (1) ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 850 บาท/ภาคเรียน 
   (2) ระดับประถมศึกษา คนละ 950 บาท/ภาคเรียน 
   (3) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คนละ 1,750 บาท/ภาคเรียน 
   (4) ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คนละ 1,900 บาท/ภาคเรียน 
   (5) ระดับอาชีวศึกษา (ปวช.) 
     - สาขาช่างอุตสาหกรรม คนละ 3,250 บาท/ภาคเรียน 
     - สาขาพาณิชยกรรม คนละ 2,450 บาท/ภาคเรียน 
     - สาขาคหกรรม คนละ 2,750 บาท/ภาคเรียน 
  1.2 รายหัวส่วนเพิ่ม (Top Up) 
    (1) ระดับประถมศึกษา คนละ 250 บาท/ภาคเรียน  

  - โรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กท่ีมีนักเรียน 120 คนลงมาให้เพิ่มจากรายหัว       
ท่ีได้รับปกติ 

    (2) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คนละ 500 บาท/ภาคเรียน 
   - โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กท่ีมีนักเรียน 300 คนลงมาให้เพิ่มจากรายหัวท่ีได้รับ 
  ปกติ 
 2. ค่าหนังสือเรียน 
    2.1 ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 200 บาท/ปี 
    2.2 ระดับประถมศึกษา จ าแนกเป็น 

 
       /(๑) ประถม...  

 



  

๑๔ 
 

     (1) ประถมศึกษาปีท่ี 1 คนละ 625 บาท/ปี   
     (2) ประถมศึกษาปีท่ี 2 คนละ 619 บาท/ปี    
     (3) ประถมศึกษาปีท่ี 3 คนละ 622 บาท/ปี    
     (4) ประถมศึกษาปีท่ี 4 คนละ 673 บาท/ปี    
     (5) ประถมศึกษาปีท่ี 5 คนละ 806 บาท/ปี   . 
     (6) ประถมศึกษาปีท่ี 6 คนละ 818 บาท/ปี 
   2.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ าแนกเป็น    
     (1) มัธยมศึกษาปีท่ี 1 คนละ 764 บาท/ปี   .  
     (2) มัธยมศึกษาปีท่ี 2 คนละ 877 บาท/ปี    
     (3) มัธยมศึกษาปีท่ี 3 คนละ 949 บาท/ปี    
   2.4 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ าแนกเป็น    
     (1) มัธยมศึกษาปีท่ี 4 คนละ 1,318 บาท/ปี    
     (2) มัธยมศึกษาปีท่ี 5 คนละ 1,263 บาท/ปี    
     (3) มัธยมศึกษาปีท่ี 6 คนละ 1,109 บาท/ปี 
   2.5 ระดับอาชีวศึกษา (ปวช.) จ าแนกเป็น    
     (1) สาขาช่าง คนละ 2,000 บาท/ปี     
     (2) สาขาพาณิชยกรรม คนละ 2,000 บาท/ปี    
     (3) สาขาคหกรรม คนละ 2,000 บาท/ปี 
 3. ค่าเคร่ืองอุปกรณ์การเรียน 
   3.1 ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 100 บาท/ภาคเรียน 
   3.2 ระดับประถมศึกษา คนละ 195 บาท/ภาคเรียน 
   3.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คนละ 210 บาท/ภาคเรียน 
   3.4 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คนละ 230 บาท/ภาคเรียน 
   3.5 ระดับอาชีวศึกษา (ปวช.) คนละ 230 บาท/ภาคเรียน 
 4. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 
   4.1 ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 300 บาท/ภาคเรียน 
   4.2 ระดับประถมศึกษา คนละ 360 บาท/ภาคเรียน 
   4.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คนละ 450 บาท/ภาคเรียน 
   4.4 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คนละ 500 บาท/ภาคเรียน 
   4.5 ระดับอาชีวศึกษา (ปวช.) คนละ 900 บาท/ภาคเรียน 
 5. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   5.1 ระดับอนุบาลศึกษา คนละ 215 บาท/ภาคเรียน 
   5.2 ระดับประถมศึกษา คนละ 240 บาท/ภาคเรียน 
   5.3 ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น คนละ 440 บาท/ภาคเรียน 
   5.4 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย คนละ 475 บาท/ภาคเรียน 
   5.5 ระดับอาชีวศึกษา (ปวช.) คนละ 475 บาท/ภาคเรียน 

 
 

/๔.๔.๒.๑๑ รายการ... 
 



  

๑๕ 
 

๔.๔.๒.11 รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียนในสถานศึกษาและข้อมูลการจัดสรรอาคารเรียนย้อนหลัง 3 ปี 
 2. เอกสารโครงการท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ ดังนี้ 
  2.1 ค าขอรับสนับสนุนงบประมาณ (แบบโครงการในระบบ SOLA) 
  2.2 บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาโครงการ โดยผู้มี

ความรู้ความสามารถด้านวิศวกรรม (ผู้มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม) 
  2.3 ประมาณการราคาโครงการ พร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณงาน และราคา   

ต่อหน่วยของวัสดุและแรงงาน (B.O.Q) 
  2.4 รูปภาพสถานท่ีท่ีจะก่อสร้าง 
  2.5 แผนผังบริเวณท่ีจะก่อสร้าง พร้อมระบุพื้นท่ีท่ีจะก่อสร้าง 
  2.6 ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่นท่ีระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

(รับรองส าเนาถูกต้องให้ครบถ้วน) 
  2.7 หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์ หรือหนังสือท่ีได้รับอนุมัติหรืออนุญาตให้ใช้พื้นท่ีด าเนินการ

โครงการ 
  2.8 เอกสารของสถานศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ได้แก่ 
   1) แบบส ารวจข้อมูลนักเรียนย้อนหลัง 5 ปี และแนวโน้มในอนาคต 5 ปี 
   2) แบบส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียน 
   3) แบบส ารวจข้อมูลอาคาร 
   4) แผนความต้องการงบลงทุนค่าก่อสร้างอาคาร แบบ 1 
   5) แผนความต้องการงบลงทุนค่าก่อสร้างอาคาร แบบ 2 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ : 
 1. จัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้เกณฑ์การพิจารณาจาก 
   - ความพร้อมในการก่อสร้าง (มีพื้นท่ี) 
   - หลักขาดแคลน (ไม่มีอาคารเรียน/มี แต่ไม่เพียงพอ) 
   - หลักทดแทน (อาคารเดิมชารุด/ทรุดโทรม) 
   - จ านวนนักเรียนในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   - ข้อมูลความต้องการ (ค าขอ) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านจังหวัด จ าแนก  

ตามประเภทอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
 2. โรงเรียนท่ีไม่เคยได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าก่อสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบ

ประเภทนั้น ๆในระยะเวลาย้อนหลัง 3 ปีท่ีผ่านมา จะได้รับการพิจารณาเป็นล าดับแรก หากเคยได้รับจัดสรร
งบประมาณในระยะเวลาย้อนหลัง 3 ปีท่ีผ่านมาแล้ว จะพิจารณาเป็นล าดับถัดไป 

 

๔.๔.๒.12 รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนงบประมาณโครงการการส่งเสริมการเรียนรู้
เด็กปฐมวัย ท้องถ่ินไทยผ่านการเล่น (สนามเด็กเล่นสร้างปัญญา) 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1.โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัย ท้องถิ่นไทย ผ่านการเล่นขององค์กรปกครอง     

ส่วนท้องถิ่น 
/๒.ข้อมูล... 

 



  

๑๖ 
 

 2. ข้อมูลความพร้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในด้านต่างๆ เช่น พื้นท่ีก่อสร้างสนาม
เด็กเล่นสร้างปัญญา มีพื้นท่ีอย่างน้อย 100 ตารางวา มีต้นไม้ใหญ่ในพื้นท่ี และพื้นท่ีได้รับการอนุญาต          
ให้ก่อสร้างอย่างถูกต้องตามกฎหมาย 

 3. แบบแปลนสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา จ านวน 5 ฐาน  
 (ตามแบบของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น) 
 4. แบบประมาณการราคาวัสดุสร้างสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา จ านวน ๔ ฐาน 
 

๔.๔.๒.13 รายการเงินอุดหนุนส าหรับการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาอิ เล็กทรอนิกส์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเพื่อเข้าสู่ประเทศไทย 4.0 

  ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ ส าหรับส านัก/กอง
การศึกษา 

  1) ระบบการวางแผนพัฒนาการศึกษาและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
2) ระบบการส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล ติดตามประเมินผลคุณภาพการศึกษา       
ของสถานศึกษาในสังกัด 

  3) ระบบแหล่งเรียนรู้ภายในท้องถิ่น 
  4) ระบบการนิเทศการศึกษา 
  5) ระบบการรายงานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาในสังกัด 
  6) ระบบอื่นๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานวิชาการ 
๔.๔.๒.14 รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
  ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  

1. ข้อมูลจ านวนเด็กนักเรียนในสถานศึกษาและข้อมูลการจัดสรรอาคารเรียนย้อนหลัง     
3 ปี 
2. เอกสารโครงการท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
ดังนี้ 

   2.1 ค าขอรับสนับสนุนงบประมาณ 
   2.2 บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาโครงการ โดย

ผู้มีความรู้ความสามารถด้านวิศวกรรม (ผู้มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม)3 
   2.3 ประมาณการราคาโครงการ พร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณงาน และราคา

ต่อหน่วยของวัสดุและแรงงาน (B.O.Q) 
   2.4 รูปภาพสถานท่ีท่ีจะก่อสร้าง 
   2.5 แผนผังบริเวณท่ีจะก่อสร้าง พร้อมระบุพื้นท่ีท่ีจะก่อสร้าง 
   2.6 ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นท้องถิ่นที่ระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 

(รับรองส าเนาถูกต้องให้ครบถ้วน) 
   2.7 หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์  หรือหนังสือท่ีได้รับอนุมัติหรืออนุญาตให้ใช้พื้นท่ี

ด าเนินการโครงการ 
   2.8 เอกสารของสถานศึกษา (โรงเรียน/วิทยาลัย) ได้แก่ 
    1) แบบส ารวจข้อมูลนักเรียนย้อนหลัง 5 ปี และแนวโน้มในอนาคต 5 ปี 
    2) แบบส ารวจข้อมูลจ านวนนักเรียน 

/๓) แบบส ารวจ... 
 



  

๑๗ 
 

    3) แบบส ารวจข้อมูลอาคาร 
    4) แผนความต้องการงบลงทุนค่าก่อสร้างอาคาร แบบ 1 
    5) แผนความต้องการงบลงทุนค่าก่อสร้างอาคาร แบบ 2 
   วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
   1. จัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ใช้เกณฑ์การพิจารณาจาก 
    - ความพร้อมในการก่อสร้าง (มีพื้นท่ี) 
    - หลักขาดแคลน (ไม่มีอาคารเรียน/มี แต่ไม่เพียงพอ) 
    - หลักทดแทน (อาคารเดิมช ารุด/ทรุดโทรม) 
    - จ านวนนักเรียนในโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    - ข้อมูลความต้องการ (ค าขอ) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผ่านจังหวัด จ าแนก

ตามประเภทอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
   2. โรงเรียนท่ีไม่เคยได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าก่อสร้างอาคารเรียนและอาคาร

ประกอบประเภทนั้น ๆในระยะเวลาย้อนหลัง 3 ปีท่ีผ่านมา จะได้รับการพิจารณาเป็นล าดับแรก หากเคยได้รับ
จัดสรรงบประมาณในระยะเวลาย้อนหลัง 3 ปีท่ีผ่านมาแล้ว จะพิจารณาเป็นล าดับถัดไป 

 

 ๔.๔.๒.15 รายการเงินอุดหนุนชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียนคุณภาพแห่งการเรียนรู้ด้านสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ DLTV 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 
 2. คุณลักษณะเฉพาะของอุปกรณ์และครุภัณฑ์ และขอบเขตงาน โครงการขยายผลการศึกษา

ทางไกลผ่านดาวเทียม ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 โรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีจัดการศึกษาปฐมวัย ท่ีมีนักเรียนต้ังแต่ 20 คนขึ้นไป แต่ไม่เกิน 

120 คน  จัดสรรงบประมาณซื้อครุภัณฑ์รับสัญญาณดาวเทียม ให้โรงเรียน/ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีจัดการศึกษา
ปฐมวัย แห่งละ 1 ชุด 30,700 บาท ประกอบด้วย 

 1. จานรับสัญญาณดาวเทียมระบบ KUBand 
 2. เครื่องรับสัญญาณดาวเทียม 
 3. จอ TV ขนาด 55” LED (SMART) 
 4. ค่าติดต้ัง เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊คส าหรับส านักงาน 
 5. เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊คส าหรับส านักงาน 
 6. เครื่องปริ้นเตอร์พร้อม tank Ink 
 7. HDD. External (1 TB) 
 

              ๔.๔.๓ การต้ังงบประมาณด้านสังคม  ประกอบด้วยรายการดังนี้ 
 ๔.๔.๓.๑ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนสงเคราะห์เบี้ยความพิการ 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ ประกอบด้วย 
 1. จ านวนคนพิการท่ีลงทะเบียนรับเงินเบี้ยความพิการต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         

และเป็นผู้มีสิทธิรับเงินเบ้ียความพิการ 
 2. จ านวนเงินท่ีต้องเบิกจ่ายให้แก่คนพิการที่มีสิทธิได้รับเงินเบ้ียความพิการ 

/วิธีการ... 
 



  

๑๘ 
 

 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - ผู้พิการอายุ ๑๘ ปีข้ึนไป อัตราคนละ 800 บาท ต่อเดือน 
 - ผู้พิการอายุต่ ากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ อัตราคนละ 1,000 บาท ต่อเดือน 
 

 ๔.๔.๓.๒ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ฐานข้อมูลจ านวนผู้ป่วยเอดส์ท่ีลงทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

และเป็นผู้มีสิทธิรับเงินเบ้ียยังชีพ 
 2. จ านวนเงินท่ีต้องเบิกจ่ายให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิได้รับเงินเบ้ียยังชีพ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - ผู้ป่วยเอดส์มีสิทธิรับเบี้ยยังชีพรายละ 500 บาท ต่อเดือน 
 ๔.๔.๓.3 รายการค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. จ านวนผู้สูงอายุท่ีลงทะเบียนรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    

และเป็นผู้มีสิทธิรับเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 
 2. จ านวนเงินท่ีต้องเบิกจ่ายให้แก่ผู้สูงอายุท่ีมีสิทธิได้รับเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 
  โดยปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๕๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๕๖๒ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 1. ผู้สูงอายุท่ีมีสิทธิ อายุ 60-69 ปี คนละ 600 บาท X ๑๒ เดือน 

 2. ผู้สูงอายุท่ีมีสิทธิ อายุ 70-79 ปี คนละ 700 บาท X ๑๒ เดือน 
 3. ผู้สูงอายุท่ีมีสิทธิ อายุ 80-89 ปี คนละ 800 บาท X ๑๒ เดือน 
 4. ผู้สูงอายุท่ีมีสิทธิ อายุ 90 ปี ขึ้นไป คนละ 1,000 บาท X ๑๒ เดือน 
 

 4.๔.๓.๔ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนงบประมาณเพื่อด าเนินการพัฒนา       
แหล่งท่องเที่ยว 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  
 1. บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาโครงการ โดยผู้มี

ความรู้ความสามารถด้านวิศวกรรม (ผู้มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม) เป็นผู้ลงนามตรวจสอบ
โครงการแล้ว 

 2. รายละเอียดโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุ นการก่อสร้าง/
ซ่อมแซม/ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 

 3. ประมาณการราคาโครงการ พร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณแรงงาน และราคาต่อ
หน่วยของวัสดุและแรงงาน ( B.O.Q.) กรณีท่ีมีการจัดซื้อครุภัณฑ์ประกอบโครงการ จะต้องเป็นราคาตามราคา
มาตรฐานของทางราชการและหากเป็นรายการท่ีไม่มีราคามาตรฐานของทางราชการก าหนดไว้ ให้มีใบเสนอ
ราคาจากสถานประกอบการอย่างน้อย  3 แห่ง 

 4. แบบแปลนของโครงการ โดยมีรายละเอียดประกอบแบบแปลนครบถ้วนสามารถ      
ตรวจสอบได้ 
 

/๕.ส าเนา... 
 



  

๑๙ 
 

 5 .ส า เนาบั น ทึกก าร ส่ง มอบแหล่ง ท่อง เ ท่ี ยว ให้ แก่ อ ง ค์กรปกครอ ง ส่วน ท้องถิ่ น                 
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
(กรณีแหล่งท่องเท่ียวที่ได้รับการถ่ายโอน) 

 6. ผังบริเวณสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 7. ภาพถ่ายสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 8. ส าเนาแผนพัฒนาจังหวัด (ถ้ามี) 
 9. ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 10. เอกสารอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องตามแต่กรณี เช่น หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์ หรือหนังสือท่ีได้รับ

อนุมัติหรืออนุญาตให้ใช้พื้นท่ีด าเนินการ เป็นต้น 
 ๑๑. โครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ กรณีท่ีวงเงินท่ีเสนอขอรับการสนับสนุน

งบประมาณท่ีมีวงเงินต้ังแต่ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาทขึ้นไป  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องเตรียมวงเงินสมทบ
จ านวนร้อยละ ๑๐ ของวงเงินงบประมาณท้ังโครงการ 

 

 ๔.๔.๓.5 รายการเงินอุดหนุนก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬา 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคฯ ตามแบบฟอร์มท่ีก าหนด ซึ่งผู้มีความรู้

ความสามารถด้านวิศวกรรม ลงนามตรวจสอบโครงการแล้ว 
  1.1 ค าขอรับการสนับสนุนงบประมาณตามแบบฟอร์มท่ีก าหนด  โดยโครงการท่ีเสนอ

ขอรับการสนับสนุนงบประมาณท่ีมีวงเงินต้ังแต่ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาทขึ้นไป  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้อง
เตรียมวงเงินสมทบจ านวนร้อยละ ๑๐ ของวงเงินงบประมาณท้ังโครงการ 

  1.2 ประมาณการราคา พร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณแรงงาน และราคาต่อหน่วย
ของวัสดุและแรงงาน (B.O.Q) กรณีท่ีมีการจัดซื้อครุภัณฑ์ประกอบโครงการ ต้องเป็นราคามาตรฐานของทาง
ราชการ และหากเป็นรายการท่ีไม่มีราคามาตรฐานของทางราชการก าหนดไว้ให้มีใบเสนอราคาจากสถาน
ประกอบการอย่างน้อย 3 แห่ง 

  1.3 แบบรูปรายการของโครงการ โดยมีรายละเอียดประกอบแบบครบถ้วนตรวจสอบได้ 
  1.4 ผังบริเวณสถานท่ีด าเนินโครงการ พร้อมระบุพิกัด 
  1.5 ภาพถ่ายสถานท่ีด าเนินโครงการ 
  1.6 ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
  1.7 หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์ในท่ีดิน หรือหนังสืออนุมัติหรืออนุญาตให้ด าเนินการ

ก่อสร้างสนามกีฬา/ลานกีฬา จากหน่วยงานเจ้าของท่ีดิน โดยผู้มีอ านาจอนุมัติหรืออนุญาต 
  1.8 เอกสารอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 
 2. รายงานการประชุมคณะกรรมการกล่ันกรองโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

๔.๔.๔ การต้ังงบประมาณด้านการบริหารจัดการ ประกอบด้วยรายการดังนี้ 
 ๔.๔.๔.๑ รายการเงินอุดหนุนส าหรับงบด าเนินงานของสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า  

(ค่ากระแสไฟฟ้า) 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลค่ากระแสไฟฟ้าของสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า ย้อนหลัง 3 ปีงบประมาณ 
 2. ใบเสร็จค่ากระแสไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
 3. แบบงบหน้ารายงานภาระค่ากระแสไฟฟ้าของสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 

/วิธีการ... 



  

 
๒๐ 

  
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ 
 - ค่ากระแสไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (ไม่รวมค่าใ ช้จ่ายในส่วนท่ี เกษตรกร             

ต้องรับผิดชอบ 60 สตางค์/หน่วย) 
 

 ๔.๔.๔.๒ รายการเงินอุดหนุนส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. หลักเกณฑ์การจัดสรรเงินอุดหนุนท่ัวไปส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าท่ีและภารกิจ

ถ่ายโอนของปีท่ีผ่านมาราย อปท. 
 2. จ านวนประชากร ขนาดพื้นท่ีของ อปท. รายได้ของ อปท. รายจ่าย การจัดบริการ

สาธารณะขั้นพื้นฐาน 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - เป็นไปตามหลักเกณฑ์คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 ๔.๔.๔.๓ รายการเงินอุดหนุนส าหรับชดเชยรายได้ที่ลดลงจากเหตุการณ์ความไม่สงบ    
ในพื้นที่  5 จังหวัดชายแดนภาคใต้  

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  
 จากฐานข้อมูลอ้างอิงจ านวนประชากรจากฐานข้อมูลจ านวนประชากรของกรมการปกครอง 

ณ วันท่ี 30 กันยายนของปีท่ีของบประมาณ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - จัดสรรตามจ านวนประชากรในอัตราคนละ 400 บาท 
 

 4.๔.๔.๔ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการบริหารสนามกีฬาถ่ายโอน 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 - ข้อมูลการเบิกจ่าย หรือใบเสร็จรับเงิน ค่าสาธารณูปโภคในแต่ละเดือนในปีงบประมาณ     

ท่ีผ่านมา 
 - รายช่ือพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับการจัดสรรค่าพัฒนาบุคลากร 

แห่งละ 2 คน คนละ 6,000 บาท 
 - ข้อมูลการเบิกจ่ายค่าปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงรักษาสนาม ย้อนหลัง 3 ปี 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 การจัดสรรงบประมาณมี 3 ขนาด สนามขนาดใหญ่ สนามขนาดกลาง และสนามขนาดเล็ก 

ตามจ านวนสนามท่ีได้รับการถ่ายโอน มีรายการดังนี้ 
(1) ค่าสาธารณูปโภค สนามขนาดเล็ก แห่งละ 144,000 บาท  สนามขนาดกลาง แห่งละ  

๑๗๐,๔๐๐ บาท สนามขนาดใหญ่ แห่งละ ๒๑๖,๐๐๐ บาท 
 (2) ค่าพัฒนาบุคลากรประจ าสนามกีฬา แห่งละ 12,000 บาท (จ านวน 2 คน) 
 (3) ค่าปรับปรุงซ่อมแซมบ ารุงรักษาสนาม สนามขนาดเล็ก แห่งละ 900,000 บาท สนาม

ขนาดกลาง แห่งละ ๙๓๐,๐๐๐ บาท สนามขนาดใหญ่ แห่งละ ๙๕๐,๐๐๐ บาท 
 
 
 

/๔.๔.๕ การตั้งงบ... 



  

 
๒๑ 

 

๔.๔.๕ การต้ังงบประมาณด้านการสาธารณสุข ประกอบด้วยรายการดังนี้ 
 ๔.๔.๕.๑ รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการให้บริการ          

ด้านสาธารณสุขของสถานีอนามัยที่ถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนสถานีอนามัย/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลท่ีถ่ายโอนให้แก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. ข้อมูลการส ารวจความต้องการครุภัณฑ์ และส่ิงก่อสร้างท่ีจ าเป็นต่อการให้บริการด้าน

สาธารณสุขของสถานีอนามัย/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลท่ีถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3. ข้อมูลการเบิกจ่ายเงินบ ารุง 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 1. อุดหนุนเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับค่าครุภัณฑ์ และส่ิงก่อสร้างรวมถึงปรับปรุงอาคาร 

สถานท่ี ท่ีจ าเป็นต่อการให้บริการด้านสาธารณสุขแก่สถานีอนามัย/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ท่ีถ่าย
โอนมาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 2. จัดสรรให้แก่สถานีอนามัย/โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ส าหรับด าเนินงาน (เงิน
บ ารุง) ประกอบด้วยค่าตอบแทน ค่าวัสดุ ค่าใช้สอย และค่าสาธารณูปโภค เพื่อการพัฒนาคุณภาพ การ
ให้บริการด้านสาธารณสุข ส าหรับสถานีอนามัยท่ีถ่ายโอนให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยถัวจ่ายได้ทุก
รายการ โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินบ ารุงโรงพยาบาลและหน่วยบริการ
สาธารณสุขขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2561 แห่ง โดยแบ่งขนาดสถานีอนามัย/
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ออกเป็น 3 กลุ่ม และแต่ละกลุ่มกรอบวงเงินงบประมาณต่างกัน เนื่องจาก
จ านวนประชาชนท่ีมารับบริการต่างกันท าให้การใช้งบประมาณมีความแตกต่างกัน   ซึ่งอาศัยเกณฑ์การแบ่ง 
ตามความรับผิดชอบประชากรในพื้นท่ี ดังนี้ 

  - ขนาดใหญ่ รับผิดชอบประชากรประมาณ 8,001 คนขึ้นไป (ท่ีเหมาะสม ควรไม่เกิน 
30,000 คนขึ้นไปมีแพทย์เวชปฏิบัติหรือแพทย์เวชปฏิบัติครอบครัว *ทันตแพทย์ เภสัชกร เทคนิคการแพทย์ 
กายภาพบ าบัด หรือนักกิจกรรมบ าบัดกรอบวงเงิน แห่งละ 2,000,000 บาท 

  - ขนาดกลาง รับผิดชอบประชากรประมาณ 3,001 – 8,000 คน มีพยาบาลเวชปฏิบัติ 
กรอบวงเงิน แห่งละ 1,500,000 บาท 

  - ขนาดเล็ก ประชากรน้อย รับผิดชอบประชากร 3,000 คน มีพยาบาลเวชปฏิบัติ หรือ
พยาบาลวิชาชีพ กรอบวงเงิน แห่งละ 1,000,000 บาท 

 

 ๔.๔.๕.๒ รายการเงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริ           
ด้านสาธารณสุข 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลจ านวนหมู่บ้าน/ชุมชน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. ข้อมูลโครงการตามพระราชด าริของพระบรมวงศานุวงศ์ด้านสาธารณสุข 
 3. ข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - ใช้จ านวนชุมชนและจ านวนหมู่บ้านขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นเกณฑ์เพื่อน าไปจัด

โครงการตามพระราชด าริและพระปณิธานของพระบรมวงศานุวงศ์ โดยใช้จ านวนชุมชน/หมู่บ้านละ เป็นข้อมูล
การจัดสรรชุมชน/หมู่บ้านละ 20,000 บาท 

/๔.๔.๕.๓ รายการ... 



  

 
๒๒ 

 
 ๔.๔.๕.๓ รายการเงินอุดหนุนส าหรับส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์      

ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ       
เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลการส ารวจจ านวนสุนัขและแมวในปีท่ีผ่านมา 
 2. ข้อมูลการจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์และอุปกรณ์ในการฉีด 
 3. ข้อมูลการฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์ 
 4. ข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 ๑.จ านวนสุนัขและแมวจากการส ารวจของปีท่ีผ่านมา บวกเพิ่มร้อยละ 20 เนื่องจากเป็น

ข้อมูลการค านวณทางเทคนิคจากกรมปศุสัตว์ ซึ่งฐานการค านวณจากจ านวนสุนัขท่ีมีอยู่ ส าหรับสุนัขท่ีเกิดใหม่ 
การสูญเสียวัคซีนระหว่างการฉีด สุนัขท่ีฉีดปีแรก (ต้องฉีด 2 เข็ม เป็นการฉีดกระตุ้น) ซึ่งสุนัขตัวเมียต้ังท้องได้ปี
ละ2 ครั้ง ครั้งหนึ่งออกลูกไม่ต่ ากว่า 3 ตัว 

 ๒. ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ จ านวน 2 ครั้ง ๆ ละ 3 บาท/1 ตัว 
 2. การฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์ จ านวนสุนัข/แมว x 30 บาท  
 

 4.๔.๕.๔ รายการเงินอุดหนุนส าหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย  
ตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ข้อมูลการส ารวจจ านวนสุนัขและแมวในปีท่ีผ่านมา 
 2. ข้อมูลการจัดซื้อวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์และอุปกรณ์ในการฉีด 
 3. ข้อมูลการฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์ 
 4. ข้อมูลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - จัดสรรเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการป้องกันควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าตัวละ ๓๐ บาท 

- เป็นไปตามบทบาทหน้าท่ี ส าหรับจ านวนสุนัขและแมวท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส ารวจ
ได้ 

 

 ๔.๔.๕.๕ รายการค่าใช้จ่ายสนับสนุนการด าเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้าน   (อสม.) 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. ประสานหน่วยงานสาธารณสุขระดับจังหวัด (ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด) ขอฐานข้อมูล

จ านวนอาสาสมัครสาธารณสุขประจาหมู่บ้าน (อสม.) เพื่อประกอบการต้ังค าของบประมาณ 
 2. แบบรายงานผลการปฏิบัติงานเพื่อขอรับค่าป่วยการของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า

หมู่บ้าน (อสม.) 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - จ่ายเป็นสวัสดิการค่าตอบแทน(ค่าป่วยการ) ให้แก่ อสม. ท่ีมีสิทธิในพื้นท่ี ในอัตราคนละ 

1,000 บาทต่อเดือน 
/๔.๔.๖ การตั้งงบ... 



  

 
๒๓ 

 
๔.๔.๖ การต้ังงบประมาณด้านโครงสร้างพื้นฐาน  ประกอบด้วยรายการดังนี้ 
 ๔.๔.๖.1 รายการเงินอุดหนุนส าหรับปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า 
 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาโครงการโดยผู้มีความรู้

ความสามารถด้านวิศวกรรม (ผู้มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม) เป็นผู้ลงนามตรวจสอบ     
โครงการแล้ว 

 2. รายละเอียดโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุนส าหรับค่าปรับปรุงซ่อมแซมสถานี
สูบน้ าด้วยไฟฟ้า และแบบส ารวจข้อมูลรายละเอียดและประมาณการการปรับปรุงซ่อมแซมสถานีสูบน้ าด้วย
ไฟฟ้า ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 3. ประมาณการราคาโครงการ พร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณแรงงาน และราคาต่อ
หน่วยของวัสดุและแรงงาน ( B.O.Q.) ปร.4 ปร.5 

 4. แบบแปลนของโครงการ โดยมีรายละเอียดประกอบแบบแปลนครบถ้วนตรวจสอบได้ 
 5. ผังบริเวณสถานท่ีด าเนินโครงการ (ภาพถ่ายแผนท่ี) 
 6. ภาพถ่ายสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 7. ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 8. บันทึกการถ่ายโอนของสถานีสูบน้ าท่ีได้รับการถ่ายโอนจากกรมชลประทาน หรือส่วน

ราชการอื่นๆ ตามแผนการกระจายอ านาจฯ 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 - ตามประมาณการราคาโครงการ 
 

 ๔.๔.๖.๒ รายการเงินอุดหนุนส าหรับการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนทางหลวงท้องถ่ิน 
 เอกสาร/ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  
 1. บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาโครงการ โดยผู้มี

ความรู้ความสามารถด้านวิศวกรรม (ผู้มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม) ลงนามตรวจสอบ   
โครงการแล้ว 

 2. รายละเอียดค าขอโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุนส าหรับโครงการก่อสร้าง/
ซ่อมสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซมถนนทางหลวงท้องถิ่น 

 3. ประมาณการราคาโครงการ พร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณแรงงาน และราคาต่อ
หน่วยของวัสดุและแรงงาน (B.O.Q) กรณีท่ีมีการจัดซื้อครุภัณฑ์ประกอบโครงการ จะต้องเป็นราคาตามราคา
มาตรฐานของทางราชการ และหากเป็นรายการท่ีไม่มีราคามาตรฐานของทางราชการก าหนดไว้ให้มีใบเสนอ
ราคาจากสถานประกอบการอย่างน้อย 3 แห่ง 

 4. แบบแปลนโครงการ โดยมีรายละเอียดประกอบแบบแปลนครบถ้วนสามารถตรวจสอบได้ 
 5. รูปภาพตัดขวางงานก่อสร้าง/ซ่อมสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม 
 6. กรณีถนนถ่ายโอนต้องมีส าเนาบันทึกการส่งมอบสายทางให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
 7. ผังบริเวณสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 8. รูปถ่ายสภาพสถานท่ีด าเนินโครงการ 

 
/ส าเนาแผน... 



  

 
๒๔ 

 
 9. ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 10. เอกสารอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องตามแต่กรณี เช่น บันทึกการลงทะเบียนทางหลวงท้องถิ่น 

หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์ หรือหนังสือท่ีได้รับอนุมัติหรืออนุญาตให้ใช้พื้นท่ีด าเนินการโครงการ (ถ้ามี) 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ    
 - ตามประมาณการราคาโครงการ 
 

 ๔.๔.๖.3 รายการเงินอุดหนุนส าหรับการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าอุปโภคบริโภค    
แก่ประชาชน (ก่อสร้างและปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพระบบประปาหมู่บ้าน) 

 หลักการ 
 ๑.โครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณต้องอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒.โครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณต้องอยู่ในแผนปฏิบัติการด้านทรัพยากรน้ า

ของจังหวัด (Thai water plan) 
 ๓.เป็นไปตามยุทธศาสตร์บริหารจัดการทรัพยากรน้ าในการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ า

อุปโภคบริโภคแก่ประชาชน 
 ๔.โครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจะต้องมีความพร้อมด้านแหล่งน้ า      

(บาดาล/ผิวดิน) สถานท่ีก่อสร้าง  ระบบไฟฟ้า และสามารถด าเนินการได้ทันที 
 ๕.โครงการก่อสร้างและปรับปรุงเพิ่มประสิทธิภาพประปาหมู่บ้าน สามารถใช้บัญชีนวัตกรรม

ไทยของส านักงบประมาณ 
 ๖.กรณีวงเงินท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณ มีวงเงินต้ังแต่ ๑๐,๐๐๐,๐๐๐ บาทขึ้นไป 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องเตรียมวงเงินสมทบ จ านวนร้อยละ ๑๐ ของเงินงบประมาณท้ังโครงการ 
 ๗.ให้ตรวจสอบรายละเอียดโครงการ  ประมาณการราคา แบบแปลนผังบริเวณ ภาพถ่าย 

วงเงินงบประมาณของโครงการให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์และมาตรฐานของทางราชการ โดยค านึงถึงประโยชน์
สูงสุดของทางราชการเป็นส าคัญ 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาโครงการ โดยผู้มี

ความรู้ความสามารถด้านวิศวกรรม (ผู้มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม) เป็นผู้ลงนามตรวจสอบ
โครงการแล้ว 

 2. รายละเอียดโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุนส าหรับการแก้ไขปัญหาการขาด
แคลนน้ าอุปโภคบริโภคแก่ประชาชน 

 3. ประมาณการราคาโครงการ พร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณแรงงาน และราคา    
ต่อหน่วยของวัสดุและแรงงาน (B .O.Q.) กรณีท่ีมีการจัดซื้อครุภัณฑ์ประกอบโครงการ จะต้องเป็นราคา      
ตามราคามาตรฐานของทางราชการและหากเป็นรายการท่ีไม่มีราคามาตรฐานของทางราชการก าหนดไว้         
ให้มีใบเสนอราคาจากสถานประกอบการอย่างน้อย 3 แห่ง 

 4. แบบแปลนของโครงการ โดยมีรายละเอียดประกอบแบบแปลนครบถ้วนสามาร ถ   
ตรวจสอบได้ 

 5. ผังบริเวณสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 6. ภาพถ่ายสถานท่ีด าเนินโครงการ 

 
/๗.ส าเนาแผน... 



  

 
๒๕ 

 
 7. ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 8. เอกสารอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องตามแต่กรณี เช่น หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์หรือหนังสือท่ีได้รั บ

อนุมัติหรืออนุญาตให้ใช้พื้นท่ีด าเนินการ เอกสารยืนยันการตรวจสอบปริมาณและคุณภาพน้ า เป็นต้น 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ   
 -  ตามประมาณการราคาโครงการ 
 

 4.๔.๖.๔ รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจส าหรับสนับสนุนการก่อสร้าง/ปรับปรุงและพัฒนา
แหล่งกักเก็บน้ าให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  ประกอบด้วย 
 1. บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาโครงการ โดยผู้มี

ความรู้ความสามารถด้านวิศวกรรม (ผู้มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม) เป็นผู้ลงนามตรวจสอบ
โครงการแล้ว 

 2. รายละเอียดโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้าง/
ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งกักเก็บน้ าให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 3. ประมาณการราคาโครงการ พร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณแรงงาน และราคาต่อ
หน่วยของวัสดุ และแรงงาน ( B.O.Q.) กรณีท่ีมีการจัดซื้อครุภัณฑ์ประกอบโครงการ จะต้องเป็นราคาตามราคา
มาตรฐานของทางราชการ และหากเป็นรายการท่ีไม่มีราคามาตรฐานของทางราชการก าหนดไว้ ให้มีใบเสนอ
ราคาจากสถานประกอบการอย่างน้อย 3 แห่ง 

 4. แบบแปลนของโครงการ โดยมีรายละเอียดประกอบแบบแปลนครบถ้วน สามารถ
ตรวจสอบได้ 

 5. ส าเนาบันทึกการส่งมอบแหล่งน้ าาให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 (กรณีถ่ายโอน) 

 6. ผังบริเวณสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 7. ภาพถ่ายสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 8. ส าเนาแผนพัฒนาจังหวัด (ถ้ามี) 
 9. ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 10. เอกสารอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องตามแต่กรณี เช่น หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์หรือหนังสือท่ีได้รับ

อนุมัติหรืออนุญาตให้ใช้พื้นท่ีด าเนินการ เอกสารยืนยันการตรวจสอบปริมาณและคุณภาพน้ า เป็นต้น 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ 
 - ตามประมาณการราคาโครงการ 
 

 ๔.๔.๖.5 รายการเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้าง/ปรับปรุงและพัฒนาการบริหาร
จัดการน้ าระบบธนาคารน้ าใต้ดิน 

 ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  
 1. บันทึกการตรวจสอบรายละเอียดด้านเทคนิคและประมาณการราคาโครงการ โดยผู้มี

ความรู้ความสามารถด้านวิศวกรรม (ผู้มีใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพวิศวกรรม) เป็นผู้ลงนามตรวจสอบ
โครงการแล้ว 

 2. รายละเอียดโครงการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้าง/
ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการน้ าระบบธนาคารน้ าใต้ดิน 

/๓.ประมาณการ... 



  

 
๒๖ 

 

 3. ประมาณการราคาโครงการพร้อมบัญชีแสดงปริมาณวัสดุ ปริมาณแรงงาน และราคาต่อ
หน่วยของวัสดุและแรงงาน ( B.O.Q.) กรณีท่ีมีการจัดซื้อครุภัณฑ์ประกอบโครงการ จะต้องเป็นราคาตามราคา
มาตรฐานของทางราชการและหากเป็นรายการท่ีไม่มีราคามาตรฐานของทางราชการก าหนดไว้ให้มีใบเสนอ
ราคาจากสถานประกอบการอย่างน้อย 3 แห่ง 

 4. แบบแปลนของโครงการ โดยมีรายละเอียดประกอบแบบแปลนครบถ้วนสามารถ  
ตรวจสอบได้ 

 5. ส าเนาบันทึกการส่งมอบแหล่งน้ าให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามพระราชบัญญัติ
ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 (กรณีท่ีเป็นการ  
ถ่ายโอน) 

 6. ผังบริเวณสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 7. ภาพถ่ายสถานท่ีด าเนินโครงการ 
 8. ส าเนาแผนพัฒนาจังหวัด (ถ้ามี) 
 9. ส าเนาแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ระบุโครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณ 
 10. ส าเนาเอกสารข้อมูลการบรรจุโครงการไว้ในแผนพัฒนาแหล่งน้ า 5 ปี 
 11. เอกสารอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้องตามแต่กรณี เช่น หนังสือแสดงเอกสารสิทธิ์หรือหนังสือท่ีได้รับ

อนุมัติหรืออนุญาตให้ใช้พื้นท่ี 
 วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
 จัดสรรงบประมาณให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยใช้เกณฑ์การพิจารณา ดังนี้ 
 1. เป็นโครงการท่ีมีพื้นท่ีท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของ อปท. หรือท่ีได้รับการถ่ายโอนท่ีประสบ

ปัญหาน้ าท่วมและน้ าแล้งเพื่อก่อสร้าง/ปรับปรุง และพัฒนาการบริหารจัดการน้ าระบบธนาคารน้ าใต้ดิน โดย
การขุดบ่อ/ขุดสระกักเก็บน้ า/ร่องระบายน้ าให้ลึกถึงช้ันน้ าใต้ดิน เพื่อเก็บน้ าและกระจายน้ า แบ่งออกเป็น       
2 ประเภท ดังนี้ 

  1.1 ธนาคารน้ าใต้ดินระบบปิด (ระบบครัวเรือน/ระบบร่องระบายน้ าไร้ท่อ/ระบบขนาด
ใหญ่) ให้เลือกพื้นท่ีต่ าท่ีเป็นจุดรวมน้ า มีน้ าขัง บริเวณท่ีเปียกแฉะ เช่น หลังห้องน้ า บริเวณล้างภาชนะต่างๆ
หรือทางน้ าผิวดินไหลผ่านมีน้ าขังตลอดปี 

  1.2 ธนาคารน้ าใต้ดินระบบเปิด (บ่อชะลอน้ า/บ่อรับน้ า/บ่อตกตะกอน/บ่อลม) เป็นบ่อ
ส าหรับการจัดการปัญหาน้ าบาดาลท่ีแห้งและขาดแคลน เพื่อเติมน้ าลงใต้ดินและเพิ่มปริมาณน้ าใต้ดิน            
ให้เพียงพอต่อการอุปโภคบริโภค และใช้ท าการเกษตรในฤดูแล้ง 

 2. โครงการท่ีเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจะต้องเป็นโครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง    
และพัฒนาการบริหารจัดการน้ าระบบธนาคารน้ าใต้ดิน 

 3. โครงการท่ีขอรับการสนับสนุนงบประมาณต้องเป็นโครงการท่ีสามารถด าเนินการได้ทันที
ภายหลังจากท่ีได้รับการจัดสรรงบประมาณเนินการ 

 

๔.๔.๗ การต้ังงบประมาณด้านสิ่งแวดล้อม  ประกอบด้วยรายการดังนี้ 
- รายการค่าครุภัณฑ์การจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

(ครุภัณฑ์รถบรรทุกขยะ) 
ข้อมูลที่ต้องจัดเตรียมประกอบการเสนอค าขอต้ังงบประมาณ  
1. แบบค าของบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
2. รายละเอียดประกอบการชี้แจง 

/๓.แบบประมาณ... 



  

 
๒๗ 

 
3. แบบประมาณการใช้จ่าย 
4. แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5. แผนงานจัดหาครุภัณฑ์ 
วิธีการคิด/สูตรในการคิดค านวณ  
- ตามราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ส านักงบประมาณ 

 

๕.ประโยชน์ที่ได้รับ 
๑. ท าให้มีความรู้ ความเข้าใจกฎหมาย ระเบียบ หนังสือส่ังการ กระบวนการและวิธีการจัดท า

งบประมาณในฐานะท่ีจะเป็นหน่วยรับงบประมาณเงินอุดหนุนท่ีจัดสรรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
ตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2561  

๒. ได้เพิ่มทักษะในการบันทึกระบบสารสนเทศเพื่อการจัดท างบประมาณขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น BBL และระบบสารสนเทศเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง   
ส่วนท้องถิ่น SOLA 

3. สามารถน าความรู้ไปใช้ในการจัดท าค าขอต้ังงบประมาณเงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุน
สงเคราะห์เบี้ยความพิการ  เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ และเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เพื่อน างบประมาณไปยกระดับ      
การจัดบริการสาธารณะตามอ านาจหน้าท่ีให้กับประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

4. เสริมสร้างศักยภาพในการใช้จ่ายงบประมาณ โดยสามารถบริหารจัดการงบประมาณท่ีมีอยู่
อยา่งจ ากัดให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่ององค์กร 
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ประการที่ ๖  Happy Soul 

การส่งเสริมใหบ้คุลากรมศีีลธรรมในการด าเนนิชีวติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ร่วมกิจกรรมแห่เทยีนพรรษา ถวายเทียนพรรษา เข้าวัดฟงัธรรม 
ตามโครงการวันเข้าพรรษา  วันที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

















 

 

 

 

 

 

 

ประการที่ ๗  Happy Money 

การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


 

 

 

 

 

 

ประการที่ ๘  Happy Family 

การส่งเสริมสถาบนัครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑.ร่วมกิจกรรมวนัต่อต้านยาเสพติดโลก วันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๖  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒.กิจกรรมตามโครงการส่งเสรมิกิจกรรมผูสู้งอายุ วันที่ ๑๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓.กิจกรรมตามโครงการวนัเด็กแหง่ชาติ  วันที่ ๑๔ มกราคม ๒๕๖๖ 

 








































