
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ของเทศบาลต าบลเชียงยืน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 6 เดือน) 

 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การไมใ่ช้ทรัพย์สินของราชการ ไม่น าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์
ส่วนตัว 

เหตุการณ์ความเสี่ยงทีอ่าจเกิดขึ้น 1.ทรัพย์สินสูญหาย หรืออยู่ในสภาพที่ใช้งานไม่ได้  
2.เจ้าหน้าท่ีน าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตัว 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ใหเ้กิดการทุจริต 1. จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินเพ่ือควบคุมการใช้ หรือขอยืมทรัพย์สินราชการ     
2. มีแนวทางปฏิบัติที่ถูกต้อง ทุกคนรับทราบและน าไปปฏิบัติ  
3. มีระบบการก ากับดูแลและตรวจสอบอย่างเป็นระบบ 
4.ส่งเสริมการสร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์
ส่วนรวม 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  

          ยังไม่ได้ด าเนินการ 
          เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเน่ือง 
    √    เริ่มด าเนินการแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมย่ิงข้ึน 
          เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)............................. 
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินของราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ผู้รายงาน นางยุพเรศ  นาเมืองรักษ์ ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
สังกัด ส านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน 25  เมษายน 2565 
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ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพ่ือให้เกิด ความพึงพอใจแก่
ประชาชนโดยทัดเทียมกันและ ไม่เลือกปฏิบัติ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงทีอ่าจเกิดขึ้น 1. การเรียกรับผลประโยชน์จากผู้รับบริการ 
2. ผลประโยชน์ทับซ้อน 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่ใหเ้กิดการทุจริต 1. การสร้างจิตส านึกในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีควรต้องยึดหลักตาม
มาตรฐานข้ันตอน และระยะเวลาท่ีก าหนด มีความเท่าเทียมกัน ไม่เลือกปฏิบัติ 
ไม่ปิดบังหรือบิดเบือนข้อมูล มีใจรักบริการ  ไม่มีการเรียกรับผลประโยชน์ใด
จากผู้รับบริการ ค านึงถึงประโยชน์ของประชาชนและส่วนรวมเป็นหลัก  
2. การให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน เช่น การอบรม แผ่นพับให้ความรู้ 
3. การจัดท าประมวลจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
4. การรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ที่หลากหลายช่องทาง เช่น ร้องเรียนด้วย
ตนเอง ร้องเรียนผ่านผู้น าชุมชน หรือทาง Website Facebook เป็นต้น 

ระดับความเสี่ยง ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง  

          ยังไม่ได้ด าเนินการ 
    √    เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเน่ือง 
          เริ่มด าเนินการแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
          ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมย่ิงข้ึน 
          เหตุผลอื่นๆ(โปรดระบุ)............................. 
 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ผู้รายงาน นางยุพเรศ  นาเมืองรักษ์ ต าแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
สังกัด ส านักปลัด 
วันเดือนปีที่รายงาน 25  เมษายน 2565 

 


