
ส่วนที่ ๓                                                                                                               

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค                                                                                                    
๑.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 6 ด้าน                                                                                              
1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง                                                                                                                             
2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน                                                                                     
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน                                                                                           
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม                                                               
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม                                                         
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 1๒ (พ.ศ. 25๖๐-25๖๔) 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1 การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2 การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่าง

ยั่งยืน 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  3 การสร้างความเข้มแข็งภาคเกษตร  ความมั่นคงของ

อาหารและพลังงาน 
ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  4  การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมี

คุณภาพและยั่งยืน 
 

       ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  5  การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือ
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 6  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

 
๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง (กาฬสินธุ์,ขอนแก่น,มหาสารคาม,ร้อยเอ็ด) 
วิสัยทัศน์ : เพ่ิมผลิตภาพพืชเศรษฐกิจหลัก (ข้าว อ้อย มันส าปะหลัง) และอุตสาหกรรมการค้า                        
การบริการการท่องเที่ยว และการลงทุน สู่สากล " 

 
    เป้าประสงค์รวม 

1. เพ่ิมคุณภาพการผลิตพืชเศรษฐกิจหลักในเขตพ้ืนที่เกษตรที่เหมาะสม (Zoning) ให้ได้มาตรฐาน 
๒. สร้างการเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจ                                                                                                        
๓. พัฒนาการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัดสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 



 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. การพัฒนาศักยภาพการผลิต การแปรรูปการค้า พืชเศรษฐกิจให้มีความเข้มแข็ง 
2. การส่งเสริมการค้า การบริการ การลงทุนและพัฒนาอุตสาหกรรมให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
3. การเพ่ิมศักยภาพการท่องเที่ยวกลุ่มจังหวัด 
4. การก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

แผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม พ.ศ.2557 – 2560 ฉบับทบทวนใหม่ (รอบปี พ.ศ. 2560)                                       
วิสัยทัศน์และพันธกิจจังหวัดมหาสารคาม  
 

วิสัยทัศน์ ของจังหวัดมหาสารคาม                                                                                                                
“เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารคุณภาพศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรม ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี” 
 

 พันธกิจ 
1) ส่งเสริมการเกษตรกรรมของจังหวัด และปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานที่เอ้ือต่อการผลิต                                            
2) ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการด ารงชีวิต                                            
3) ส่งเสริมอุตสาหกรรมอาหารและพลังงานทดแทนที่เชื่อมโยงกับฐานการผลิตของท้องถิ่น                                                  
4) เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ทั้งดา้นสุขภาพกายและสุขภาพจิต มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เป็นสังคมเขม้แข็งและได้รับบริการพื้นฐานอย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 

 

เป้าประสงค์ในภาพรวมของจังหวัดมหาสารคาม เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่กําหนดไว้จึงมีการกําหนด
เป้าประสงค์ที่สําคัญไว้    ดังนี้ 

1) ภาคการเกษตรมีความเข้มแข็งและสามารถสร้างมูลคา่เพ่ิมให้กับจังหวัด                                                           
2) การพัฒนาเศรษฐกิจของจังหวัดเติบโตอย่างสมดุลและยั่งยืน                                                                                  
3) เป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรม                                                                                        
4) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ เพ่ือให้การพัฒนาจังหวัดเป็นไปตามกรอบวิสัยทัศน์และเปูาประสงคท์ี่ก าหนดไว้จึงได้
ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดใน 4 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้  
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1 : ปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรให้เอื้อต่อการผลิตสินค้า เกษตรและ
อาหารคุณภาพ      
           กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการเกษตรให้มี ประสิทธิภาพ รวมทั้ง
พัฒนา ปัจจัยการผลิตและ กระบวนการผลิตตั้งแต่ ต้นน้ า-ปลายน้ าให้มี ประสิทธิภาพมากข้ึน  
           กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตร ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
           กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งและ ศักยภาพให้แกเ่กษตรกร กลุม่เกษตรกรและกลุ่ม สหกรณ์
การเกษตร                                                                                                                         
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 2 : ส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ และวัฒนธรรม                                         
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
          กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการคมนาคม  การวางผังเมืองเพ่ือ  เชื่อมโยงเส้นทางสายหลักของประเทศ                                            
และรองรับรถไฟรางคูใ่ห้เอ้ือ ต่อการคา้การลงทุน และ การท่องเที่ยว  



          กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการตลาด พัฒนาผลิตภาพการผลิต และพัฒนาผลิตภัณฑ์ ให้มีคุณภาพได้
มาตรฐาน  
          กลยุทธ์ที่ 3 ฟ้ืนฟูและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง ประวัติศาสตร์ และ วัฒนธรรม โดยให้ ความส าคัญ                 
กับแหล่งโบราณสถาน ศาสนา และประเพณีพ้ืนบ้าน  
          กลยุทธ์ที่ 4 ปูองกันแก้ไขปญัหา สิ่งแวดล้อมและส่งเสริม อนุรักษ ์ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง 
เป็นระบบ 
                                                                                                                                                             
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 :ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อยกระดับสูงการเป็น ศูนย์กลางบริการ
ทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาค ตะวันออกเฉียงเหนือ   
         กลยุทธ์ที่ 1 บูรณาการพัฒนา คุณภาพการเรียนรู้ การวิจัย และการสร้าง องคค์วามรู้ทั้งระบบ  
         กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมการบริการทาง วิชาการ วิชาชพีและ ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมสู้ชุมชน 
         กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาเครือข่าย สถาบันการศึกษาเพ่ือ น าไปสู่การเปน็ ศูนยก์ลางบริการทาง การศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม                                                                                     
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 4 : พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูน สถาบันของ
ชาติ เอื้ออาทรและสมานฉันท์ 
         กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนา หมู่บ้านเศรษฐกิจ พอเพียง 
         กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาทักษะฝีมือ แรงงานเพ่ือความ มั่นคงทางอาชีพ 
         กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการมีส่วน รว่มของประชาชน ในการพัฒนา คุณภาพชีวิต 
         กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างความ มั่นคง และความ ปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน          
 

๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดมหาสารคาม (พ.ศ.๒๕๖๐-
๒๕๖๒) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ : การจัดการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ในท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา  ๑. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการการศึกษา  และการบริการทางการศึกษา 
   ๒. พัฒนาผู้เรียน  ผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษา 
   ๓. สนับสนุนงานวิชาการและกิจกรรมทางการศึกษา 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การสร้างความเข้มแข็งของสังคมและชุมชนในท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา  ๑. พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ 
   ๒. เสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งของสังคม ชุมชน 
   ๓. สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรม  การกีฬา และนันทนาการ 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนา  ๑. พัฒนาส่งเสริมการเกษตร  การพาณิชย์ และการลงทุน 
   ๒. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน  แหล่งน้ าสาธารณะโบราณสถาน  แหล่ง
ท่องเที่ยว  และจัดการสิ่งแวดล้อม                                                                                                                    
   ๓. สนับสนุนส่งเสริมศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี  และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ : การพัฒนาและเสริมสร้างประสิทธิภาพองค์กร 
แนวทางการพัฒนา  ๑. เพ่ิมศักยภาพประสิทธิภาพท างานของท้องถิ่น 



   ๒. สนับสนุนชว่ยเหลือและประสานการท างานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
องค์กรและหน่วยงานอ่ืน 
 
๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๒.๑ วิสัยทัศน์ (Vision) การพัฒนาเทศบาลตําบลเชียงยืน พ.ศ. ๒๕๖๐–256๓ 
 

“เทศบาลต าบลเชียงยืนน่าอยู่ มีระบบการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล  ประชาชนทุกคน      
มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน” 
 

 เทศบาลต าบลเชียงยืน   ประชาชนต้องใช้ชีวิตร่วมกันอย่างมีความสุข    เคารพในกฎระเบียบ
ส่วนรวม  และถ้อยทีถ้อยอาศัยซึ่งกันและกัน   ชุมชนต้องปลอดภัยทั้งร่างกายและทรัพย์สินเทศบาลต าบล
เชียงยืนของเราจะส่งเสริมการบ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ    กิจกรรมทางเศรษฐกิจในเขต
เทศบาลจะต้องสร้างการมีงานท า   และเพ่ิมรายได้ของประชาชนที่เกื้อกูลต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น    
ประชาชนจะต้องมีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ   การบริหารงานของ
เทศบาลจะเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานรวมทั้งสามารถตรวจสอบได้โดยภาคประชาชน    
เทศบาลประชาชนจะต้องมีน้ าประปาที่สะอาดบริโภคอุปโภค     คณะผู้บริหารของเทศบาลท างานอย่างมี
ประสิทธิผลสนองความต้องการของประชาชนรวมทั้งสร้างความใกล้ชิดกับประชาชนและชุมชนเพ่ือให้
ประชาชนได้รับสวัสดิการสังคมอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง  
 
๒.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตําบลเชียงยืน 
๑.  ยุทธศาสตร์การยกระดับมาตรฐานการครองชีพและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
แนวทางพัฒนา ๑.๑  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ 

1.2  การเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพและความเข้มแข็งในสังคม  ชุมชน 
๑.3  การรักษาความมั่นคงภายใน  รักษาความสงบเรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน และอ านวยความยุติธรรมแก่ประชาชน 
๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
แนวทางพัฒนา ๒.๑ พัฒนาปัจจัยการผลิตภาคการเกษตรและระบบการจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ 

      ๒.๒ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานสวนสาธารณะและโบราณสถาน  
2.3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๔ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

3.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กรและการพัฒนาบุคลากร 
แนวทางพัฒนา 3.๑  พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กรเพ่ือรองรับการกระจายอ านาจสู่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3.2  สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการพัฒนาตามที่กฎหมายก าหนด 
 

 
4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และศูนย์กลางวัฒนธรรม 
แนวทางพัฒนา 4.๑  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนสามารถเข้าถึงการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ 

4.๒  การอนุรักษ์  พัฒนา  ส่งเสริม  ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 



4.๓  สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา  การสอนทุกรูปแบบ 
5.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 
แนวทางพัฒนา 5.๑  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมอันดีงามของสังคม 

5.๒  บังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังภายใต้หลักนิติธรรมและคุณธรรม 
 

๒.๓ เป้าประสงค์   

      ๑.   ชุมชนมีความสงบปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและประชาชนได้รับการบริการด้านสุขภาพ 
อนามัยอย่างครบถ้วน 

           ๒.   ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได้รับสิ่งอ านวยความสะดวกทั้งทางด้านสาธารณูปโภค   สาธารณูปการ
อย่างทั่วถึง 
 ๓.   ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการอนุรักษ์  ประชาชนให้ความส าคัญกับสิ่งแวดล้อม
และไม่ถูกท าลาย 
 ๔.   สิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษ 
 ๕.   ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียง  
 ๖.   การบริหารงานสามารถตรวจสอบได้โดยภาคประชาชน 

๗.   มีการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร  น าไปสู่การพัฒนา 
 ๘.   ประชาชนมีแหล่งน้ าเพื่อใช้อุปโภค บริโภคและการท าเกษตรกรรมอย่างเพียงพอและทั่วถึง 
 ๙.   การคมนาคมมีความสะดวก  รวดเร็ว 
 ๑๐.  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ติดเชื้อเอดส์  ได้รับสวัสดิการและการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆ 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
๒.๔ ตัวช้ีวัด 

๑. ครัวเรือนยากจนที่มีรายได้เพ่ิมข้ึน                                                                                                             
๒. ประชาชนมีเครื่องออกก าลังกายเพื่อสุขภาพเพ่ิมขึ้น                                                                                           
๓. ประชาชนมีน้ าใช้อุปโภคบริโภคเพ่ิมข้ึน                                                                                                              
๔. ถนนได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมเพ่ิมขึ้น                                                                                                
๔. ท่อระบายน้ าได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมเพ่ิมขึ้น                                                                                                                                                                                                
๕. จ านวนเจ้าหน้าที่ที่ได้รับการอบรมเพ่ิมข้ึน 

  ๒.๕ ค่าเป้าหมาย 

๑. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
๒. ประชาชนในเขตพ้ืนที่ได้รับสิ่งอ านวยความสะดวกท้ังทางด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการอย่าง
ทั่วถึง                                                                                                                                             
๓.การคมนาคมมีความสะดวก  รวดเร็ว 
๔. บุคลากรมีศักยภาพให้การให้บริการ 
๕.การศึกษาได้มาตรฐาน      
๖.การมีส่วนร่วมในการสืบสานประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น 



๗. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยในชีวิตและทรัพย์สินทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ                               
๘..ประชาชนทุกระดับมีส่วนร่วมในสังคม 

๒.๖ กลยุทธ์ 

๑.   ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและการบริการด้านสุขภาพอนามัย 
 ๒.   จัดให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกทั้งทางด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
 ๓.   จัดให้มีการบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๔.   ก าจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ าเสีย 
 ๕.   ส่งเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพของประชาชนในเขตพ้ืนที่ 
 ๖.   การบริหารจัดการยึดหลักความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ 
 ๗.   การบริหารจัดการในองค์กร/ในชุมชนที่รับผิดชอบ 
 ๘.   จัดหาแหล่งน้ าเพื่อใช้อุปโภค บริโภคและการท าเกษตรกรรม 
 ๙.   จัดให้มีและบ ารุงรักษาเส้นทางการคมนาคม 
 ๑๐.  จัดสวัสดิการและการส่งเสริมกิจกรรมต่างๆให้แก่ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ   ผู้พิการ  ผู้ติดเชื้อ
เอดส์    
๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
๑.  ยุทธศาสตร์การยกระดับมาตรฐานการครองชีพ
และคุณภาพชีวิตของประชาชน  

๑.๑  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ 
1.2  การเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพและความ
เข้มแข็งในสังคม  ชุมชน 
๑.3  การรักษาความมั่นคงภายใน  รักษาความสงบ
เรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และ
อ านวยความยุติธรรมแก่ประชาชน 

๒.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและ
สร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถิ่น 
 

๒.๑  พัฒนาปัจจัยการผลิตภาคการเกษตรและระบบ
การจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ 
๒ . ๒  พัฒ นาแ ละป รั บป รุ ง โ ค ร ง ส ร้ า ง พ้ื น ฐ า น
สวนสาธารณะและโบราณสถาน  
 2.3  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 ๒.๔ พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

3.  ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กรและ
การพัฒนาบุคลากร 

3.๑  พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรและ
องค์กรเพ่ือรองรับการกระจายอ านาจสู่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
3.2  สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการพัฒนาตามที่
กฎหมายก าหนด 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
และศูนย์กลางวัฒนธรรม 

4.๑  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนสามารถเข้าถึง
การศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 



4.๒  การอนุรักษ์  พัฒนา  ส่งเสริม  ศาสนา  
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4.๓  สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา  การสอนทุก
รูปแบบ 

5.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมเอ้ืออาทรและสมานฉันท์ 5.๑  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมอันดีงามของ
สังคม 
5.๒  บังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังภายใต้หลักนิติ
ธรรมและคุณธรรม 

 

๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น                                                                                                                                    
๓.๑  เครื่องมือที่ใช้ในการวิเคราะห์ :  SWOT Analysis 

S   (Strength)  =    จุดแข็ง  
W  (Weakness)  = จุดอ่อน 
O  (Opportunity) = โอกาส 

ยุทธศาสตร์ชาติ        
๒๐ ปี 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯฉบับท่ี๑๒ 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 

กาฬสินธุ์ มหาสารคาม  
ร้อยเอ็ด 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
มหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ของอปท.
ในเขตจ.มหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ของ 
เทศบาลต าบลเชียงยืน

ยืน 



T  (Threat)  = อุปสรรค หรือข้อจ ากัด 
๑. จุดแข็ง  (Strength :  S)       

-  เส้นทางคมนาคมในการสัญจรไปมาของประชาชนสะดวก  เนื่องจากเป็นพ้ืนที่ทางผ่าน
หลายจังหวัด 

-  พ้ืนที่เป็นทางผ่านหลายจังหวัดสามารถเป็นช่องทางในการส่งเสริมการตลาดได้เป็นอย่างดี 
-  การเดินทางไปศึกษายังตัวจังหวัดมีความสะดวก 
-  มีสวนสาธารณะที่ใช้ส าหรับพักผ่อนและออกก าลังกาย 
-  มีสถานีก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลจึงเป็นศูนย์กลางในการรองรับขยะและสิ่งปฏิกูล

จากแหล่งอื่นๆในบริเวณใกล้เคียง 
-  ข้าราชการการเมืองและข้าราชการของเทศบาลต าบลเชียงยืนมีความรัก ความสามัคคีใน

หมู่คณะ  จึงสร้างความร่วมมือในการท างานได้ดี 
       -  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดงานประเพณีท้องถิ่นมีมาก 
 

๒. จุดอ่อน  (Weakness : W) 
-  ระบบน้ าประปาส าหรับอุปโภค – บริโภค    ยังไม่เพียงพอและคุณภาพของน้ ายังไม่ดีพอ 
-  การรวมกลุ่มอาชีพมีน้อย  มีคาราวานสินค้าจากแหล่งอ่ืนเข้ามาจ าหน่าย  สร้างปัญหา

ให้กับ   พ่อค้าในท้องถิ่นและดึงรายได้ออกจากพ้ืนที่ 
-  การรวมกลุ่มของเกษตรกรเพ่ือให้เกิดแนวทางในการน าไปสู่ขบวนการวิสาหกิจชุมชนมี

น้อย 
-  มีพ้ืนที่ติดต่อหลายจังหวัด  ท าให้มีการแพร่ขยายของยาเสพติดเพ่ิมข้ึน 

       -  ครอบครัวยังไม่ให้ความส าคัญและความรัก  ความอบอุ่น  ความเข้าใจกันแก่สมาชิกใน
ครอบครัวเท่าท่ีควร 

-  ประชาชนยังมีพฤติกรรมที่เสี่ยงต่อสุขภาพ 
-  ประชาชนยังขาดจิตส านึกในการพิทักษ์รักษาสิ่งแวดล้อม รวมทั้งการทิ้งขยะไม่ถูกท่ี 

       -  การบริหารจัดการทรัพยากรน้ าไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 
-  ไม่มีสถานีบ าบัดน้ าเสียเพ่ือรองรับน้ าเสียจากการประปาและบ้านเรือน 
-  ประสบการณ์ในการท างานของบุคลากรมีน้อย  การประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน

อ่ืนยังไม่ดีเท่าท่ีควร 
-  บุคลากรยังขาดจิตส านึกในการปฏิบัติงานเพื่อส่วนรวมเป็นหลัก 
-  ไม่ได้รับการถ่ายโอนโรงเรียนในเขตเทศบาล 

 
๓. โอกาส  (Opportunity : O ) 

-  จัดระเบียบมาตรฐานเส้นทางคมนาคมภายในเขตเทศบาล  ให้เป็นระเบียบและตามกฎ
จราจร   
  -  ส่งเสริมและพัฒนาการเพิ่มมูลค่า และมาตรฐานสินค้า 
      -  จัดระเบียบการตลาดที่ดี 
      -  มีตลาดโต้รุ่ง  เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้ประชาชน   ในเขตเทศบาล 

-  สามารถเป็นศูนย์กลางวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นได้เป็นอย่างดี 
       -  ส่งเสริมการกีฬาและการออกก าลังกายเพ่ือพัฒนาสุขภาพ 



       -  สามารถส่งเสริมและยกระดับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์และเด็กด้อยโอกาสในชุมชนได้ 
-  ถ้ามีระบบการจัดการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลที่ดี  จะท าให้เทศบาลมีรายได้จาก

สถานีก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลเพ่ิมมากขึ้น  สามารถน ารายได้มาพัฒนาด้านอ่ืนๆ ต่อไป 
-  สร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนให้เข้ามามีบทบาทในกิจกรรมของเทศบาลมากขึ้นเพ่ือ

ความเข้มแข็งของเทศบาล 
-  ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกรูปแบบทั้งในระบบและนอกระบบโดยเน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 
 

 ๔. ภัยคุกคามหรือข้อจํากัด (Threaten : T)  
-  งบประมาณในการสนับสนุน  ทุนหมุนเวียนไม่เพียงพอ  และประชาชนยังขาดจิตส านึกใน

การรวมกลุ่ม 
       -  ยังไม่มีมาตรการใดๆในการกีดกันคาราวานสินค้าจากแหล่งอ่ืน 

-  การร่วมมือทั้งภาครัฐและเอกชนในการรณรงค์ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดยังไม่
ได้ผลเท่าท่ีควร 
       -  ขาดแคลนแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการผลิตน้ าประปาและการเกษตร 

-  การพัฒนาบุคลากรและการฝึกอบรมยังมีน้อย 
-  ไม่สามารถเข้าพัฒนาด้านการศึกษาได้อย่างเต็มรูปแบบ 
-  ความแปรปรวนทางสภาพดิน ฟูา อากาศ ส่งผลทางการเกษตร 
-  การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง  ท าให้การบริหารงานไม่ต่อเนื่อง 

 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา 

 ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น 

๑.  ปัญหาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
- ประชาชนขาดความรู้ในการประกอบอาชีพ 
- ขาดการรวมกลุ่มในการจ าหน่ายสินค้า 
- ราคาผลผลิตของสินค้าทางการเกษตรราคาตกต่ า 
- ประชาชนขาดอาชีพเสริมหลังฤดูกาลเก็บเกี่ยว 
- ค่าครองชีพของประชาชนสูงขึ้น 
- ปัญหายาเสพติด 
- การบริการสาธารณะมีไม่ทั่วถึงและเพียงพอ 
- ปัญหาสุขภาพอนามัยของประชาชน 
- ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคเอดส์ไปสู่เด็ก  เยาวชนและบุคคลวัยแรงงาน 
- ปัญหาสถาบันครอบครัวยังไม่เข้มแข็ง 
- ประชาชนยังขาดความรู้เกี่ยวกับระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม 

๒.  ปัญหาด้านการเกษตร  
-  ประชาชนไม่มีความรู้เกี่ยวกับการเพิ่มปริมาณและคุณภาพของสินค้าภาคเกษตร   
-  ต้นทุนด้านการเกษตรสูง 



 

๓.  ปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ปัญหาขยะและสิ่งปฏิกูล 
- ปัญหาน้ าเสียในชุมชน 
- ประชาชนขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ระบบการผลิตน้ าประปา 
-     ปัญหาการขาดแคลนแหล่งน้ า 
-     ขาดการฟื้นฟูและพัฒนาแหล่งปุาธรรมชาติเพ่ือปูองกันปัญหาภัยแล้ง 
-     ขาดการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าให้เหมาะสมกับพ้ืนที่เกษตรกรรม 

๔.  ปัญหาด้านการเมือง  การบริหารจัดการ  และการพัฒนาบุคลากร 
- รายได้ของเทศบาลมีน้อย 
- จ านวนบุคลากรในการปฏิบัติงานมีจ านวนจ ากัด 
- ขาดการมีส่วนร่วมของชุมชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
- วัสดุครุภัณฑ์ในการด าเนินงานและการให้บริการยังมีไม่เพียงพอกับความต้องการของ     

ประชาชนในท้องถิ่น 
- การพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชน 

๕.  ปัญหาด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
- การพัฒนาสถานศึกษาและการศึกษายังไม่ทั่วถึงเนื่องจากยังไม่ได้รับการถ่ายโอนสถานศึกษา 

๖.  ปัญหาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
- เส้นทางคมนาคมภายในเทศบาลยังไม่สะดวกและไม่เพียงพอ 
- การวางท่อระบายน้ าตามถนนและซอยยังมีไม่ครบทุกสาย 
- เส้นทางคมนาคมช ารุด 
- ระบบไฟฟูาสาธารณะยังมีไม่ทั่วถึงเพียงพอกับความต้องการของชุมชน 

 

ลําดับ ปัญหา/ความต้องการ 
๑.   
๒. 
๓. 
๔. 
๕. 
๖. 
๗. 
๘. 
๙. 

๑๐. 
๑๑. 

ระบบการผลิตน้ าประปายังไม่ได้มาตรฐานและไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชน 
การประกอบอาชีพ 
ปัญหายาเสพติด 
ปัญหาขยะมูลฝอยและการรักษาความสะอาด 
แหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการอุปโภค บริโภค และการท าเกษตรกรรม 
ระบบบ าบัดน้ าเสีย 
การปูองกันโรคภัยไข้เจ็บ 
การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
การให้บริการประชาชนในด้านต่างๆ ของภาครัฐ 
ไฟฟูาสาธารณะ 
ปัญหาถนนช ารุด/ไม่ได้มาตรฐาน/ไม่เพียงพอ  ท าให้การคมนาคมไม่สะดวก 



 
๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง  
 

-  งบประมาณในการสนับสนุน  ทุนหมุนเวียนไม่เพียงพอ  และประชาชนยังขาดจิตส านึกใน
การรวมกลุ่ม 

-  การร่วมมือทั้งภาครัฐและเอกชนในการรณรงค์ปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดยังไม่
ได้ผลเท่าท่ีควร 
       -  ขาดแคลนแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการผลิตน้ าประปาและการเกษตร 

-  การพัฒนาบุคลากรและการฝึกอบรมยังมีน้อย 
-  ไม่สามารถเข้าพัฒนาด้านการศึกษาได้อย่างเต็มรูปแบบ 
-  ความแปรปรวนทางสภาพดิน ฟูา อากาศ ส่งผลทางการเกษตร 
-  การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง  ท าให้การบริหารงานไม่ต่อเนื่อง 

 
 



 
 
๓.๓ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์           
จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์ปรับโครงสร้างการผลิตด้าน
การเกษตรให้เอื้อต่อการผลิตสินค้า เกษตร
และอาหารคุณภาพ      

ยุทธศาสตร์ส่งเสริมการค้า การลงทุน และ
การท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ และวัฒนธรรม
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม                                        

ยุทธศาสตร์ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อ
ยกระดับสูงการเป็น ศูนย์กลางบริการทางการศึกษา
และวัฒนธรรมของภาค ตะวันออกเฉียงเหนือ   

ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สู่
สังคมรู้รักสามัคคี เทิดทูน สถาบันของชาติ เอื้อ
อาทรและสมานฉันท์ 

แนวทางพัฒนา 

1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การเกษตรให้มี ประสิทธิภาพ รวมท้ังพัฒนา 
ปัจจัยการผลิตและ กระบวนการผลิตต้ังแต่ ต้น
น้ า -ป ล า ย น้ า ใ ห้ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ม า ก ข้ึ น               
2. ส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตร ปลอดภัยและได้
ม า ต ร ฐ า น                                                 
3. เสริมสร้างความเข้มแข็งและ ศักยภาพให้แก่
เกษตรกร กลุ่มเกษตรกรและกลุ่ม สหกรณ์
การเกษตร                                                                                                                         

แนวทางพัฒนา แนวทางพัฒนา แนวทางพัฒนา 

1. พัฒนาการคมนาคม การวางผงัเมืองเพื่อ เช่ือมโยง
เส้นทางสาย หลักของประเทศ                                            
และ รองรับรถไฟรางคู่ให้เอือ้ ต่อการค้าการลงทุน และ 
การท่องเที่ยว  

 2. สง่เสริมการตลาด พัฒนาผลิตภาพการผลิต และ
พัฒนาผลิตภัณฑ ์ให้มีคุณภาพไดม้าตรฐาน                
3. ฟืน้ฟูและพฒันาการท่องเที่ยวเชิง ประวัติศาสตร์ 
และวัฒนธรรมโดยให้ความส าคัญ กับแหลง่โบราณสถาน 
ศาสนา และประเพณีพื้นบ้าน  

1. บูรณาการพัฒนา คุณภาพการเรียนรู้ การ
วิจัย และการสร้าง องค์ความรู้ทั้งระบบ                            
2. ส่งเสริมการบริการทาง วิชาการ วิชาชีพ
และ ท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมสู้ชุมชน 

3. พัฒนาเครือข่าย สถาบันการศึกษาเพื่อ 
น าไปสู่การเป็น ศูนย์กลางบริการทาง 
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                                                                                     

1. ส่งเสริมและพัฒนา หมูบ่้านเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

2. พัฒนาทักษะฝีมือ แรงงานเพื่อความ 
มั่นคงทางอาชีพ 

3. ส่งเสริมการมีส่วน ร่วมของประชาชน ใน
การพัฒนา คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์           
การพัฒนาของ
อปท.ในเขต     

จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาและสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ในท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของสังคม
และชุมชนในท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ เสริมสร้ า ง
ประสิทธิภาพองค์กร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและ
สร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน 

แนวทางพัฒนา แนวทางพัฒนา แนวทางพัฒนา แนวทางพัฒนา 

๑. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
การศึกษา และการบริการทางการศึกษา 

๒. พัฒนาผู้เรียน ผู้สอน และบุคลากร
ทางการศึกษา 

๓. สนับสนุนงานวิชาการและกิจการทางการ
ศึกษา 

๑. พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ     
๒. เสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งของ
สังคมและชุมชน 

๓. สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรม การกีฬา และ
นันทนาการ 

 

 

๑. พัฒนาส่งเสริมการเกษตร การพาณิชย์ 
และการลงทุน                                       

 ๒. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  แหล่ง
น้ าสาธารณะ  โบราณสถาน  แหล่างท่องเที่ยว
และจัดการสิ่งแวดล้อม 

๓. สนับสนุนส่งเสริมศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  
ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมิปํญญา
ท้องถ่ิน 

๑. เพิ่มศักยภาพประสิทธิภาพการท างาน
ของท้องถ่ิน 

 ๒. สนับสนุนช่วยเหลือและประสานการ
ท างานระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
องค์กรและหน่วยงานอื่น 

 

 



 
 
 
๓.๓ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์           
การพัฒนาของ
อปท.ในเขต     

จังหวัดมหาสารคาม 

ยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาและสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ในท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของสังคม
และชุมชนในท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและ
สร้างความม่ันคงทางเศรษฐกิจในท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ เสริมสร้ า ง
ประสิทธิภาพองค์กร 

แนวทางพัฒนา แนวทางพัฒนา แนวทางพัฒนา แนวทางพัฒนา 

๑. พัฒนาคณุภาพการบริหารจัดการการศึกษา และ
การบริการทางการศึกษา                                
๒. พัฒนาผู้เรียน ผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษา                              
๓. สนับสนุนงานวิชาการและกิจการทางการศึกษา 

๑. พัฒนาคณุภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ                  
๒. เสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งของสังคม
และชุมชน                                                  
๓. สนับสนุนส่งเสริมกิจกรรม การกีฬา และ
นันทนาการ 

๑. พัฒนาสง่เสริมการเกษตร การพาณิชย์ และการลงทุน                                       
๒. พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  แหลง่น้ าสาธารณะ  
โบราณสถาน  แหล่างท่องเที่ยวและจัดการสิ่งแวดล้อม      
๓. สนับสนุนสง่เสริมศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  
ขนบธรรมเนียมประเพณี และภูมปิํญญาท้องถ่ิน 

๑. เพิ่มศักยภาพประสิทธิภาพการท างานของท้องถิ่น                                                  
๒. สนับสนุนช่วยเหลือและประสานการท างาน
ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์กรและ
หน่วยงานอ่ืน 

ยุทธศาสตร์         
การพัฒนา         
ทต.เชียงยืน            

ยุทธศาสตร์การยกระดับมาตรฐาน
การครองชีพและคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างการ
ผลิตและสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ
ในท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการ
องค์กรและการพัฒนาบุคลากร 

ยุทธศาสตร์สร้างสังคมเอื้ออาทรและ
สมานฉันท์ 

๑.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อ า ชี พ                                         
2.  การเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพ
และความเข้มแข็งในสังคม  ชุมชน                           
3.    การรักษาความมั่นคงภายใน  
รักษาความสงบ เรี ยบร้ อย  ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และ
อ านวยความยุติธรรมแก่ประชาชน 

๑.  พัฒนาปัจจัยการผลิตภาคการเกษตร
แ ล ะ ร ะ บ บ ก า ร จั ด ก า ร น้ า ใ ห้ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ                                
๒ .  พัฒนาและปรับปรุ ง โ ครงสร้ า ง
พื้นฐานสวนสาธารณะและโบราณสถาน 
3 .   ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔. พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 

๑ .   พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กร
เพื่อรองรับการกระจายอ านาจสู่
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถ่ิ น          
2.  สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการ
พัฒนาตามที่กฎหมายก าหนด 

 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมแห่ง
การเรียนรู้และศูนย์กลางวัฒนธรรม 

๑.  การสร้างโอกาสให้กับประชาชน
สามารถเข้าถึงการศึกษาทั้งในระบบและ
นอกระบบ                                      
๒.  การอนุรักษ์  พัฒนา  ส่งเสริม  ศาสนา  
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น                                          
๓.  สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา  การ
สอนทุกรูปแบบ 

๑.  ส่งเสรมิการมีสว่นร่วมใน
กิจกรรมอนัดีงามของสงัคม     
๒.  บังคับใช้กฎหมายอย่าง
จริงจังภายใต้หลกันิติธรรมและ
คุณธรรม 

 

ประชาชนมีคุณภาพชวีิต         
ที่ดีขึ้น 

ส่งเสริมการศึกษาควบคูก่ับการมี
ส่วนรว่มในการสืบสานประเพณ ี
วัฒนธรรมทอ้งถิน่ 

 

๑. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัยใน

ชีวิตและทรัพยส์ินท่ัวถึงและมี
ประสิทธิภาพ                               
๒.ประชาชนทุกระดับมีส่วนร่วมในสังคม 

       

๑. ประชาชนในเขตพื้นท่ีได้รับสิ่งอ านวย
ความสะดวกท้ังทางด้านสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการอย่างท่ัวถึง                                                                                                              
.......๒. การคมนาคมมีความสะดวก  
รวดเร็ว 

ส่งเสริมบุคลากรมีศักยภาพให้
การให้บริการ 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์

แนวทางการพัฒนา 



 
 
๓.๓ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แนวทางการพัฒนา ๑.  พัฒนาปัจจัยการผลิตภาคการเกษตร
แ ล ะ ร ะ บ บ ก า ร จั ด ก า ร น้ า ใ ห้ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ                                 
๒ .  พัฒนาและปรับปรุ ง โ ครงสร้ า ง
พื้นฐานสวนสาธารณะและโบราณสถาน 
3 .   ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

๑ .   พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กร
เพื่อรองรับการกระจายอ านาจสู่
อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถ่ิ น           
2.  สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการ
พัฒนาตามที่กฎหมายก าหนด 

 

๑.  การสร้างโอกาสให้กับประชาชน
สามารถเข้าถึงการศึกษาทั้งในระบบและ
นอกระบบ                                        
๒.  การอนุรักษ์  พัฒนา  ส่งเสริม  ศาสนา  
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นสนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา  
การสอนทุกรูปแบบ 

 

๑.  ส่งเสรมิการมีสว่นร่วมใน
กิจกรรมอนัดีงามของสงัคม     
๒.  บังคับใช้กฎหมายอย่าง
จริงจังภายใต้หลกันิติธรรมและ
คุณธรรม 

 

ผลผลิต/โครงการ ๑.โครงการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนอย่างยั่งยืน 

๒.โครงส ารวจและจัดเก็บข้อมูล
พื้นฐานเทศบาลต าบลเชียงยืน 

๑. ๓.โครงการส่งเสริมจัดท าแผน
เทศบาลต าบลเชียงยืน 
๔.โครงการเวทีประชาคม 

๒. ๕.โครงการปูองกันยาเสพติด ๕ 
รั้วล้อมไทยปลอดภัยยาเสพติด 

๓. ๖. โครงการจัดท าแผนและ
ฝึกซ้อมแผนอุบัติ เหตุหมู่การ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย
ฝุายพลเรือน 
๗.โครงการฝึกทบทวนความรู้
ให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัยฝุาย
พลเรือน (อปพร.)๘.โครงการ
ลดอุบัติ เหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปี ใหม่และเทศกาล
สงกรานต์ 

๑. โครงการส่งเสริมการเกษตรปลอด
สารพิษ 

๒.โครงการพัฒนาระบบประปาบาดาล 

๓.โครงการขุดลอกอ่างเก็บน้ าหนอง
เทวราช 

๔.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สถานท่ี
สาธารณะและถนนสายต่างๆในเขต
เทศบาล 

๕.โครงการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงโคมไฟ
สาธารณะให้ได้มาตรฐาน 

๖.โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง ถนนดิน
และลงลูกรังภายในเขตเทศบาล 

๗.โครงการก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม/
ขุดลอกถนน-ซอย ร่องระบายน้ า ท่อ
ระบายน้ าสวนสาธารณะ สถานท่ี
ราชการ ภายในเขตเทศบาลต าบลเชียง
ยืน                                            
๘.โครงการปรับปรุงและขยายผิวจราจร
ถนนและซอยในเขตเทศบาล 

๙.โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะ 

๑.สนับสนุน ให้พนักงาน  ลู กจ้ า ง 
ผู้ บ ริห า ร  ได้ รั บ กา รอบรมอย่ า ง
สม่ าเสมอ 

๒.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงานของกลุ่มต่างๆ 

๓.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
องค์กรของพนักงานและเจ้าหน้าที่
เทศบาล 

๔.ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนา
องค์กรของคณะผู้บริหารและสมาชิก
เทศบาล 

๕ . ค่ า สิ น ไ หม ทดแ ทน ตา มพ รบ .
ความผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ 

๖.โครงการเช่าพ้ืนที่ให้บริการเว็บไซด์ 

๗.โครงการออกแบบและก่อสร้าง
อาคารส านักงานเทศบาลและอาคาร
อื่นๆ 

๘.โครงการจัดท าวารสารและเอกสาร
เผยแพร่ข่าวสารเทศบาล 

๑.โครงการส่งเสริมศูนย์การ
เ รี ย น รู้ ชุ ม ช น                       
๒ . โ ค ร ง ก า รจ้ า ง นั ก เ รี ย น
นักศึกษาระหว่างปิดภาคเรียน 

๓ . โ ค ร งก า รส่ ง เ ส ริ มแ ล ะ
สนับสนุนการจัดงานประเพณี
ต่างๆ 

๔.โครงการปฏิบัติธรรม 

๕ . โ ค ร ง ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม
การศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส
ในเขตเทศบาลต าบลเชียงยืน 

๖.โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก 

๗.โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก 

๘.ค่าจัดซื้อครุภัณฑ์การศึกษา 

๙.ค่าอาหารกลางวัน 

๑.โครงการศูนย์พัฒนา
ค ร อ บ ค รั ว                   
๒ . โ ค ร ง ก า ร ป ก ปู อ ง
ส ถ า บั น                      
๓ .  โ ค ร งก า รส่ ง เ ส ริ ม
ความรู้ และสร้างความ
ตระหนักในเรื่องการยุติ
ความรุนแรงต่อเด็กสตรี
แ ล ะ ค ร อ บ ค รั ว              
๔ . โ ค ร ง ก า ร อบ ร ม ให้
ความรู้ เกี่ยวกับ พ.ร.บ.
รักษาความสะอาดและ
ค ว า ม เ ป็ น ร ะ เ บี ย บ
เ รี ย บ ร้ อ ย                    
๕ . โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม
จริยธรรมให้กับเด็กและ
เยาวชน 

๑.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
อ า ชี พ                                         
2.  การเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพ
และความเข้มแข็งในสังคม  ชุมชน                          
3.    การรักษาความมั่นคงภายใน  
รักษาความสงบ เรี ยบร้ อย  ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และ
อ านวยความยุติธรรมแก่ประชาชน 



 
 
๓.๔ แผนผังยุทธศาสตร์                 
 
 
 
  
 
  
  
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลตําบลเชียงยืน 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร ์

แนวทางการพัฒนา 

เทศบาลต าบลเชียงยืนน่าอยู่  มีระบบการบริหารจัดการที่ดตีามหลักธรรมาภิบาล  ประชาชนทุกคน  มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ความปลอดภัย
ใ น ชี วิ ต แ ล ะ
ทรัพย์สินและ
การบริการด้าน
สุขภาพอนามัย 

จัดให้มีสิ่งอ านวย
ความสะดวกท้ัง
ท า ง ด้ า น
สา ธ า รณู ป โ ภค
แ ล ะ
สาธารณูปการ 

ก าจัดขยะมูล
ฝ อ ย   สิ่ ง
ปฏิกูล   และ
น้ าเสีย 

จั ด ใ ห้ มี ก า ร
บ า รุ ง รั ก ษ า
ท รั พ ย า ก ร     
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
สนับสนุนการ
ประกอบอาชีพ
ของประชาชน
ในเขตพื้นที่ 

ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ใ น
อ ง ค์ ก ร / ใ น
ชุ ม ช น ที่
รับผิดชอบ 

ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการยึดหลัก
ความโปร่งใส
ส า ม า ร ถ
ตรวจสอบได้ 

จั ด ใ ห้ มี แ ล ะ
บ า รุ ง รั ก ษ า
เส้นทางการ
คมนาคม 

จัดหาแหล่งน้ า
เพื่อใช้อุปโภค 
บ ริ โ ภ ค แ ล ะ
ก า ร ท า
เกษตรกรรม 

จัดส วัสดิการและ
การส่งเสริมกิจกรรม
ต่ า ง ๆ ใ ห้ แ ก่
ผู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ  ผู้
ติดเช้ือเอดส์    

ชุมชนมีความสงบ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ท รั พ ย์ สิ น แ ล ะ
ประชาชนได้รับการ
บริการด้านสุขภาพ 
อ น า มั ย อ ย่ า ง
ครบถ้วน 

ยุทธศาสตร์การยกระดับ
มาตรฐานการครองชีพและ
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

๑.  การพัฒนา คุณภาพชีวิตและ
ส่ ง เ ส ริ ม อ า ชี พ                           
2.  การเสริมสร้างศักยภาพศักยภาพ
และความเข้มแข็งในสังคม  ชุมชน      
3.    การรักษาความมั่นคงภายใน  
รักษาความสงบเรียบร้อย  ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และ
อ านวยความยุติธรรมแก่ประชาชน 

ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พั ฒ น า
โครงสร้างการผลิตและสร้าง
ความมั่นคงทางเศรษฐกิจใน
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ด้านการบริหาร
จั ดก า รอ ง ค์ก รและกา ร
พัฒนาบุคลากร 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
สังคมแห่งการเรียนรู้และ
ศูนย์กลางวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์สร้างสังคมเอื้อ
อาทรและสมานฉันท์ 

๑.  พัฒนาปัจจัยการผลิตภาคการเกษตร
และระบบการจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ
๒. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน
ส ว น ส า ธ า ร ณ ะ แ ล ะ โ บ ร า ณ ส ถ า น            
3.  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม                               
๔. พัฒนาแห่งท่องเที่ยว 

 

๑ .   พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ แ ล ะ
ประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กร
เพื่อรองรับการกระจายอ านาจสู่
อ งค์ ก รปกครองส่ วนท้ อ ง ถ่ิน     
2.  สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการ
พัฒนาตามที่กฎหมายก าหนด 

๑.  การสร้างโอกาสให้กับประชาชน
สามารถเข้าถึงการศึกษาทั้งในระบบ
และนอกระบบ                             
๒.  การอนุรักษ์  พัฒนา  ส่งเสริม  
ศาสนา  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๓.  สนับสนุนและส่งเสริมการศึกษา  

๑.  ส่งเสรมิการมีสว่นร่วมใน
กิจกรรมอนัดีงามของสงัคม     
๒.  บังคับใช้กฎหมายอย่าง
จริงจังภายใต้หลกันิติธรรมและ
คุณธรรม 

การคมนาคม
มี ค ว า ม
ส ะ ด ว ก  
รวดเร็ว 

ผู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส  
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  
ผู้ ติ ด เ ชื้ อ เ อ ด ส์  
ได้ รั บสวั สดิ ก า ร
และการส่ง เสริ ม
กิจกรรมต่างๆ 

การบริหารงาน
ส า ม า ร ถ
ตร วจสอบ ไ ด้
โ ด ย ภ า ค
ประชาชน 

มีการบริหาร
จัดการที่ดีใน
อ ง ค์ ก ร  
น า ไปสู่ การ
พัฒนา 

ป ร ะ ช า ช น มี
แหล่งน้ าเพื่อใช้
อุปโภค บริโภค
แ ล ะ ก า ร ท า
เ กษต ร ก ร ร ม
อย่างเพียงพอ
และทั่วถึง 

ประชาชนในเขต
พื้ น ที่ ไ ด้ รั บ สิ่ ง
อ า น ว ย ค ว า ม
สะดวกทั้งทางด้าน
ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค   
ส า ธ า ร ณู ปก า ร
อย่างทั่วถึง 

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม    
ชาติและสิ่งแวดล้อม
ได้ รับการอ นุ รักษ์  
ป ร ะ ช า ช น ใ ห้
ค ว า ม ส า คั ญ กั บ
สิ่งแวดล้อมและไม่

ถูกท าลาย 

สิ่งแวดล้อม
ไม่เป็นพิษ 

ประชาชนมี
อ า ชี พ แ ล ะ
ร า ย ไ ด้
พอเพียง 



๓.๕ รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๑.  ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของสังคม
และชุมชนในท้องถิ่น 

๑.๑  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
  

๑.๑.๑  โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพ 
๑.๑.๒  โครงการเทศบาลต าบลเชยีงยืนน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีในชุมชน 
๑.๑.๓  สนับสนุนกองทุนสัจจะสวสัดิการชุมชนเทศบาลต าบลเชียงยืน 
๑.๑.๔  โครงการส ารวจและจัดเกบ็ข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลเชียงยืน         
๑.1.๕  เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ
๑.1.๖  เบี้ยยังชีพผู้พิการ 
๑.1.๗  เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์
๑.1.๘  โครงการซ่อมแซมบ้านผูย้ากไร ้
๑.1.๙  โครงการจ้างคนพิการเข้าท างาน                                                                                                
๑.1.๑๐  โครงการสรา้งความเข้มแข็งของชุมชนอย่างยั่งยืน 
๑.1.๑๑  โครงการก่อสร้างสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผู้พิการ 
๑.1.๑2  โครงการสงเคราะห์ช่วยเหลือผูป้ระสบภยัพิบัติต่างๆ 
๑.1.๑3  โครงการเตรียมความพรอ้มสู่ประชาคมอาเซยีน 
๑.1.1๔  โครงการส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอาย ุ
๑.1.1๕  โครงการก่อสร้างลานกฬีาพร้อมจัดซื้อเครื่องออกก าลังกาย(ฟิตเน็ต) 
๑.๑.๑๖  โครงการแข่งขันกีฬาตา้นยาเสพตดิ 
๑.1.๑๗  โครงการควบคุมปูองกันโรค 
๑.1.๑๘  โครงการคลินิกชุมชนตรวจสุขภาพประชาชน 
๑.1.๑๙  โครงการควบคุมสุขาภิบาลอาหาร 
๑.1.๒๐  สนับสนุนกจิกรรมรณรงค์ด้านสุขภาพ 
๑.1.๒๑  โครงการตลาดสดน่าซื้อ 
๑.๑.๒๒  สนับสนุนงานสาธารณสขุมูลฐาน 
๑.1.๒๓  โครงการเทศบาลเชียงยนืเมืองน่าอยู่หน้าบ้านน่ามอง 
๑.1.๒๔  โครงการเดิน-วิ่งมินิมาราธอน                                                                                                          
1.1.2๕ โครงการพัฒนาศูนย์ดูแลผู้สูงอายุและผู้พิการในชุมชน 



 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๑.  ยุทธศาสตร์การยกระดับมาตรฐานการครองชีพและ
คุณภาพชีวิตของประชาชน (ต่อ) 

1.2  การเสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งใน
สังคม  ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.3    การรักษาความมั่นคงภายใน  รักษาความสงบ
เรียบร้อย  ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน และ
อ านวยความยุติธรรมแก่ประชาชน 
 
 

๑.2.๑  ให้ความรู้แก่ผู้น าชุมชนเกีย่วกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและ
การเลือกตั้งในระดับต่าง ๆ 
๑.2.๒  โครงการส่งเสรมิการจดัท าแผนเทศบาลต าบลเชียงยืน 
๑.2.๓  โครงการเทศบาลพบประชาชน 
๑.2.๔  โครงการอาสาสมัครพัฒนาประชาธิปไตย 
๑.2.๕  สนับสนุนให้มีเวทีประชาคมหมู่บ้าน 
๑.2.๖  สนับสนุนให้ประชาชนเข้าร่วมการประชุมสภาเทศบาลต าบลเชียงยืน 
๑.๒.๗  ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งและรณรงคเ์ลือกตั้งระดับต่างๆ 
๑.๒.๘  โครงการปูองกันยาเสพตดิ 5 รั้ว  ล้อมไทย  ปลอดภัยยาเสพติด 
 
๑.3.๑  โครงการปรับปรุงและพัฒนางานด้านจราจร 
๑.3.๒  จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด 
๑.3.๓  โครงการจัดตั้งและฝึกอบรมทบทวนความรู้ให้แก่อาสาสมัครปูองกันภัย
ฝุายพลเรือน(อปพร.) 
๑.3.๔  โครงการจัดท าและฝึกซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่การปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยฝุายพลเรือน 
๑.3.๕  โครงการอบรมใหค้วามรูห้น่วยกู้ชีพกู้ภัย 
๑.3.๖  โครงการปูองกันและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิในเขตเทศบาล 
๑.3.๗  โครงการลดปูองกันอุบัติบนท้องถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่และเทศกาล
สงกรานต ์
๑.3.๘  โครงการอบรมใหค้วามรูเ้รื่องยาเสพตดิ กฎหมายแก้ไขใหมแ่ละการจราจร 
๑.๓.๙  โครงการตดิตั้งกระจกโค้งจราจรและปูายจราจร 
๑.๓.๑๐ โครงการก่อสรา้งลูกระนาดลดความเร็วในการขับข่ี 
๑.๓.๑๑ โครงการก่อสรา้งศูนย์ OTOP หมู่ที่ ๑๙ 
๑.๓.๑๒ โครงการอาหารสะอาดรสชาติอร่อย 
๑.๓.๑๓ โครงการงานบุญ-งานบวชปลอดเหล้า  



 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๒.  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจในท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๑  พัฒนาปัจจัยการผลิตภาคการเกษตรและระบบการ
จัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
๒ . ๒  พั ฒ น า แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง โ ค ร ง ส ร้ า ง พื้ น ฐ า น
สวนสาธารณะและโบราณสถาน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒.๑.๑ โครงการพัฒนาระบบประปาบาดาล(หอถังสูง) 
๒.1.๒  โครงการขดุลอกหนองเชียงยืน 
๒.1.๓  โครงการขดุลอกอา่งเก็บน้ าหนองเทวราช 
โครงการส่งเสริมการเกษตรปลอดสารพิษ 
๒.๑.๔  โครงการส่งเสริมการผลิตเมล็ดพันธุพ์ืช 
2.1.๕  โครงการปูองกันและก าจัดแมลงและศัตรูพชื 
๒.1.๖  โครงการผันน้ าดิบจากแหลางน้ าอื่นและการศึกษาออกแบบ 
2.2.๑  โครงการวางทอ่ระบายน้ า 
2.2.๒  ปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่สาธารณะและถนนสายตา่งๆในเขตเทศบาล 
2.๒.๓  โครงการปรับปรุงโคมไฟสาธารณะให้ได้มาตรฐาน 
ก่อสร้าง/ปรับปรุง ถนนดินและลูกรัง 
2.2.๔  งานกอ่สร้างวางทอ่ระบายน้ า ,ขุดลอกร่องระบายน้ า 
2.2.๕  โครงการก่อสร้างถนน คสล. 
2.2.๖  งานปรับปรุงซ่อมแซมผิวจราจรแบบ Asphaltic  Concrete 
2.2.๗  โครงการยกระดับผิวจราจร 
2.2.๘  โครงการจัดท าปูายประชาสัมพันธ์  ปูายบอกเขต  ชื่อถนน ชื่อซอย 
2.2.๙  ปรับปรุงและขยายระบบไฟฟาูสาธารณะ 
2.2.๑๐ โครงการปรับปรุงและขยายผิวจราจร 
2.2.๑๑ โครงการปรับปรุงซ่อมแซม  ซอย  ร่องระบายน้ า  ท่อระบายน้ า  
สวนสาธารณะ  สถานที่ราชการภายในเขตเทศบาล 
2.2.๑๒ ปรับปรุงแกไ้ขยกระดับถนน 
2.2.๑๓ โครงการปรับปรุงพื้นที่กอ่สร้างอาคารสนง.เทศบาลต าบลเชียงยืน 
2.๒.๑๔ โครงการกอ่สร้างปูายประชาสัมพันธ์เทศบาลต าบลเชียงยืน 
2.2.๑๕ โครงการกอ่สร้างโรงอาหารศูนย์พัฒนาเด็กเลก็แห่งใหม่ 
2.2.๑๖ โครงการบ ารุงรักษาซอ่มแซมรถบรรทุกขยะและรถจักรกลหนัก 
2.2.๑๗ โครงการกอ่สร้างพื้นที่ลา้งท าความสะอาดยานพาหนะประจ าศูนย์ก าจัดขยะ
มูลฝอยรวม ทต.เชียงยืน 



 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๒.  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจในท้องถิ่น 
 

๒ . ๒  พั ฒ น า แ ล ะ ป รั บ ป รุ ง โ ค ร ง ส ร้ า ง พื้ น ฐ า น
สวนสาธารณะและโบราณสถาน (ต่อ)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.2.๑๘ โครงการปรับปรุงระบบการผลิตน้ าประปาและระบบจ่ายน้ าประปา 
2.2.๑๙ โครงการวางผังระบบประปา 
2.2.๒๐ โครงการกอ่สร้างระบบผลติน้ าประปาผิวดินขนาดใหญ่มากและปรับปรุง
ระบบการผลิตประปาเดิม 
2.2.๒๑ โครงการกอ่สร้างขยายเขตประปา 
2.2.2๒ โครงการส ารวจแหล่งน้ าใต้ดินทางธรณีฟสิิก 
2.2.๒๓ โครงการทดสอบคุณภาพน้ าประปาและน้ าผิวดิน 
2.2.๒๔ โครงการปรับปรุงพื้นห้องปฏิบัติงานกองคลัง 
2.2.๒๕ โครงการปรับปรุงต่อเติมโรงเก็บรถข้างหอ้งคลังเป็นห้องปฏิบัติงานกองคลัง 
2.2.๒๖ โครงการปรับปรุงต่อเติมห้องน้ าส านักงานเทศบาลต าบลเชียงยืน 
2.2.๒๗ โครงการกอ่สร้างเสริมผวิจราจรแบบ Asphaltic  Concrete 
2.2.๒๘ โครงการกอ่สร้างถนน คสล.ในสถานีก าจัดขยะมูลฝอยรวมเทศบาลฯ 
 
2.3.๑ โครงการก่อสร้างระบบเตมิอากาศที่ผิวน้ าบริเวณหนองบ ารุงราษฎร์  
2.3.๒ โครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะ 
2.3.๓ โครงการก่อสร้างสถานีบ าบัดน้ าเสยีแบบบึงประดิษฐ ์
2.3.๔ โครงการจดัซื้อถังขยะและบ ารุงรักษา 
2.3.๕ โครงการเปลี่ยนน้ าเสียใหเ้ป็นน้ าใส บ้านสะอาดเมืองสะอาด  รักษา
สิ่งแวดล้อม 
2.3.๖ โครงการก่อสร้างบ่อสังเกตการณ์น้ าใตด้ิน 
2.3.๗ โครงการประชาอาสาปลูกปุา ๘๐๐ ล้านกล้า 
2.3.๘ โครงการอนุรักษ์และส่งเสริมทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.3.๙ โครงการก่อสร้างบ่อบ าบัดสิ่งปฏิกูลจากรถดดูส้วม 
2.3.๑๐ โครงการบ ารุงรักษาระบบบ าบัดน้ าชะขยะ ณ ศูนย์ก าจดัขยะมูลฝอย 
2.3.๑๑ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและบริหารจดัการขยะในพ้ืนท่ีเทศบาลต าบล
เชียงยืน 



 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

๒.  การพัฒนาโครงสร้างการผลิตและสร้างความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจในท้องถิ่น 
 

2.3  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๒.๔ การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 
 

2.3.๑๒ โครงการก่อสรา้งบ่อรับน้ าเสีย หมู่ ๑๘ 
2.3.๑๓ โครงการปิดบ่อฝั่งกลบบอ่ขยะบ่อที่ ๒ ช้ันท่ี ๓ ระยะที่ ๓ 
2.3.๑๔ โครงการตรวจสอบคณุภาพน้ าใต้ดินและน้ าผิวดินศูนย์ก าจดัขยะมลู
ฝอยรวม ทต.เชียงยืน 
2.3.๑๕ โครงการปรับปรุงระบบระบายน้ าและพัฒนาศูนย์ก าจดัขยะมูลฝอย
รวมเทศบาลต าบลเชียงยืน 
2.3.๑๖ โครงการก่อสรา้งบ่อดักไขมัน 
2.3.๑๗ โครงการงานปิดบ่อฝังกลบมูลฝอย บ่อที่ ๑ ระยะที่ ช้ันท่ี ๓ 
2.3.๑๘ โครงการขยายพื้นที่รองรบัขยะมูลฝอยรวมชั้นท่ี ๓ ระยะที่ ๓ ณ 
ศูนย์ก าจัดขยะมูลฝอยรวม ทต.เชียงยืน 
2.3.๑๙ โครงการจัดซื้อที่ดินเพื่อการบริหารจัดการของเทศบาลต าบลเชียง
ยืน 
 
๒.๔.๑ โครงการพัฒนาหนองบ ารุงราษฎร ์

 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
3.  ยุทธศาสตร์ด้านการบรหิารจดัการองค์กรและการพัฒนา
บุคลากร 

3.๑  พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กร
เพื่อรองรับการกระจายอ านาจสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.๑.๑  โครงการออกแบบและก่อสร้างอาคารส านักงานเทศบาลและอาคาร
อื่นๆ 
๓.๑.๒  สนับสนุนให้พนักงาน ลูกจ้าง  ผู้บริหาร  ได้รับการฝึกอบรมอย่าง
สม่ าเสมอ 
3.1.๓ จัดซื้อครุภณัฑ์และวสัดสุ านักงาน                                                    
๓.๑.๔ ค่าจ้างเหมาบริการต่างๆ                                                      
๓.๑.๕ ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของกลุม่ต่างๆ 
3.1.๖ ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาองค์กรของพนักงานและเจ้าหน้าที่
เทศบาล 
3.1.๗  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาองค์กรของคณะผู้บริหารและ
สมาชกิสภาเทศบาล 
3.1.๘  ค่าสินไหมทดแทนตาม พ.ร.บ. ความผิดทางละเมดิของเจ้าหน้าท่ี 
3.๑.๙  ส่งเสรมิให้เทศบาลเป็นศูนย์กลางในการแก้ไขปญัหาในพ้ืนท่ีแบบ
เบ็ดเสร็จ 
3.๑.๑๐ โครงการเช่าพื้นที่ให้บริการเว็บไซด ์
3.1.๑๑ จัดซื้อสัญญาณไฟจราจร 
๓.1.1๒ โครงการจัดท าแผนเตรียมความพร้อมและฝึกปฏิบตัิงานเพือ่บรรเทา
สาธารณภัย 
๓.๑.๑๓ โครงการด้านปูองกันและบรรเทาสาธารณภยัขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
๓.๑.๑๔ โครงการจัดท าวารสารและเอกสารเผยแพร่ข่าวสารเทศบาล 
๓.๑.๑๕ โครงการจัดซ้ือกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 
๓.๑.๑๖ ค่าจา้งที่ปรึกษาในการส ารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการทีม่ีต่อ
เทศบาล 
๓.๑.๑๗ ค่าเบีย้ประกันภัยรถ   
๓.๑.๑๘ โครงการบ ารุงรักษาซอ่มแซมยานพาหนะและขนส่ง 
๓.๑.๑๙ โครงการจัดท าซุ้มเฉลิมพระเกียรติ 



 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 
3.  ยุทธศาสตร์ด้านการบรหิารจดัการองค์กรและการพัฒนา
บุคลากร 

3.๑  พัฒนาศักยภาพและประสิทธิภาพบุคลากรและองค์กร
เพื่อรองรับการกระจายอ านาจสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.2  สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการพัฒนาตามที่กฎหมาย
ก าหนด 
 
 

๓.๑.๒๐ คา่ใช้จ่ายในการฝึกอบรมการเรยีนการสอนของบุคลากรศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
๓.๑.๒๑ โครงการปรับปรุงพัฒนางานผลประโยชน์และจดัเก็บรายได้ 
๓.๑.๒๒ โครงการเจาะส ารวจชั้นดนิเพื่อออกแบบอาคารส านักงาน 
๓.๑.๒๓ โครงการวางและจดัท าผงัเมืองรวมชุมชนเชียงยืน 
๓.๑.๒๔ ปรับปรุงข้อมูลแผนทีภ่าษีและทะเบยีนทรัพยส์ิน 
๓.๑.๒๕ โครงการก่อสรา้งรั้วรอบศูนย์ราชการเทศบาลต าบลเชียงยืน                         
หมู่ที่ ๑๙ 
๓.๑.๒๖ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
๓.๑.๒๗ โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานการเก็บขนขยะมูลฝอย 
๓.๑.๒๘ โครงการค่าจ้างท่ีปรึกษาในการส ารวจบ่อขยะชั้นที่ ๓ 
๓.๑.๒๙ โครงการจัดซ้ือวัสดวุิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 
๓.๑.๓๐ โครงการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนผู้ใช้น้ าประปา 
๓.๑.๓๑ ค่าจัดซ้ือน้ าดิบเพื่อผลิตน้ าประปา 
๓.๑.๓๒ โครงการจัดซื้อครุภณัฑ ์
๓.๒.๑  โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าท่ีของท้องถิ่น 
3.2.๒  อุดหนุนศูนยจ์ัดซื้อจดัจ้างของ อปท. 
3.2.๓  อุดหนุนดา้นการปราบปราม ปูองกัน บ าบัด รักษาฟ้ืนฟูสภาพร่างกาย
และจิตใจของผูต้ิดยาเสพติด 
3.2.๔  อุดหนุนโครงการบริจาคโลหิต 
๓.๒.๕  อุดหนุนบญุเบิกฟูาและงานกาชาด 
๓.๒.๖  สนับสนุนการจดังานของดีเมืองเชียงยืน 
๓.๒.๗  โครงการสมทบกองทุนหลกัประกันสุขภาพระดับท้องถิ่นหรอืพ้ืนท่ี
เทศบาลต าบลเชียงยืน (สปสช.) 
๓.๒.๘  อุดหนุนโครงการงานรัฐพิธแีละงานพิธตี่างๆ 



 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้และ
ศูนย์กลางวัฒนธรรม 

4.๑  การสรา้งโอกาสให้กับประชาชนสามารถเข้าถึง
การศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 
 
4.๒  การอนรุักษ์  พัฒนา  ส่งเสรมิ  ศาสนา  
วัฒนธรรม จารตีประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 
 
 
 
4.๓  สนบัสนุนและส่งเสริมการศกึษา  การสอนทุก
รูปแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.๑.1  ขยายพื้นที่ตดิตั้งชุดสญัญาณเสียงไร้สาย 
4.๑.2  โครงการสนับสนุนศูนยเ์รยีนรู้ชุมชน 
 
๔.๒.๑  โครงการส่งเสรมิและสนับสนุนการจดังานประเพณีและงานรัฐพิธตี่าง ๆ 
4.๒.๒  โครงการอนุรักษ์ภมูิปัญญาท้องถิ่น 
4.๒.๓  โครงการปฏิบตัิธรรม 
4.๒.๔  โครงการงดเหล้าเข้าพรรษา 
  
4.3.1  โครงการตดิตั้ง WiiFi ทุกหมู่บ้าน 
4.๓.๒  โครงการจัดซื้อเครื่องเสียงติดรถยนต์ประชาสัมพันธ ์
4.3.๓  จัดกิจกรรมการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส 
4.3.๔  โครงการจัดกิจกรรมวันเดก็ 
4.3.๕  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมด้านการศึกษา 
4.3.๖  โครงการจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม(นม) 
4.3.๗  โครงการอาหารกลางวัน 
4.3. ๘ โครงการจัดผลติสื่อการเรยีนการสอน 
4.3.9  โครงการจัดซื้อครุภณัฑ์การศึกษา 
4.3.๑0  โครงการทัศนศึกษาเพื่อพัฒนาการของเด็ก 
4.3.๑1  โครงการจัดกิจกรรมต่างๆของศูนย์พัฒนาเด็ก 
 

 
 
 
 



ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา โครงการ 

5.  ยุทธศาสตร์สร้างสังคมเอื้ออาทรและสมานฉันท์ 5.๑  ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในกิจกรรมอันดีงามของ
สังคม 
 
 
 
 
 
5.๒  บังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังภายใต้หลักนิติ
ธรรมและคุณธรรม 

5.๑.๑ โครงการปกปูองสถาบัน 
๕.๑.๒ โครงการพัฒนาศักยภาพของคณะกรรมการชุมชน 
โครงการฝึกอบรมจัดตั้งลูกเสือชาวบ้านเฉลิมพระเกียรตสิร้างความรกัความสามคัคี
เพื่อความปรองดองของคนในชาติ 
5.๑.๓  โครงการส่งเสรมิสนับสนนุศูนย์พัฒนาครอบครัว 
5.๑.๔  การส่งเสริมจริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน 
 
5.๒.๑  โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับ พรบ.รักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของบ้านเมือง 
5.๒.2  โครงการวางระบบและกลไกในการปูองกันและแกไ้ขปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็กสตรีและครอบครัวของเทศบาลต าบลเชียงยืน 

 

 
 


