
  

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับกลาง(1) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขฯ 

(นักบรหิารงานสาธารณสุขฯ ระดบัต้น) 
(1)  

 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

(นักบรหิารงานคลัง ระดบัต้น) 
(1) 

 

หัวหน้าส านักปลัด  
(นักบรหิารงานทั่วไป ระดบัต้น) 

(1) 
 

 

กองการศึกษา 
ผู้อ านวยการกองการศึกษา 

(นักบรหิารงานการศึกษา ระดบัต้น) 
(1) (ว่าง)   

 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 

(นักบรหิารงานช่าง ระดับต้น) 
 (1)  

  

ฝ่ายบริหารงานคลัง 
 - งานบัญชีและบัญช ี
 - งานธุรการ 
 - งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 - งานแผนที่ภาษีและพัฒนา
รายได้ 
 

 ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
 - งานธุรการ 
 - งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 - งานประชาสัมพันธ์ 
 - งานราชพิธีและรัฐพิธ ี
 - งานการเจ้าหน้าที่ 
 - งานยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
 - งานสวัสดิการและสังคม 
 -  งานนิติการ 
 - งานทะเบียนราษฎร 
 - งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 - งานเทศกิจ 
 - งานกิจการสภาเทศบาล 
 

  งานวิศวกรรมและ
สถาปัตยกรรม 
- งานวิศวกรรม 
- งานสถาปัตยกรรม 
  -งานผังเมือง 
  งานสาธารณูปโภค 
 -งานสาธารณูปการ 
- งานสถานที ่
- -งานควบคุมและบ ารุง
สถานที่ฯลฯ 

 งานบริหารงานสาธารณสุข 
  -งานวางแผนสาธารณสขุ 
  -งานสุขาภิบาลและอนมัย
สิ่งแวดล้อม 
   -งานรักษาความสะอาด 
-   -งานส่งเสริมคุณภาพสิง่แวดล้อม 
-    -งานอนุญาตตาม พ.ร.บ.2535 
-งานบริการสาธารณสขุ  
   -งานส่งเสริมสุขภาพ 
-  --งานป้องกันและควบคุมโรค 
-   --งานสัตวแพทย์ 
  -งานธุรการ งานสารบรรณ 

  

  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ 
   การศึกษา 
  --งานกิจกรรมเด็กและเยาวขน 
  - งานกีฬาและนันทนาการ   
  - งานส่งเสริมกิจการทางศาสนา   
  - งานส่งเสริมประเพณี ศิลปะ  
วัฒนธรรม   
            - ฯลฯ 
  งานส่งเสริมการศึกษา 
   --งานการศึกษาปฐมวัย 
  - งานส่งเสริมคุณภาพ 
                   ฯลฯ   
   งานธุรการ 
 
   งานธุรการ   

กองการประปา 
ผู้อ านวยการกองการประปา 

(นักบรหิารงานการประปา ระดับต้น) 
 (1) (ว่าง)   

 

  

 งานบริหารงานท่ัวไป
เกี่ยวกับการประปา 
 -งานสารบรรณ 
 -งานการเงินและบัญชี 
  -งานพัสดุ 
    ฯลฯ 
 - งานวางแผนการผลติ 
  น ้าประปา 
 -งานผลิต 
 -งานวิเคราะห์คุณภาพ ฯลฯ 

 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถ่ิน ระดับต้น(1) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
(นักวิชาการตรวจสอบภายใน) (1) (ว่าง) 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 
 
 
- 

  
 
 
 

 
 

โครงสร้างส่วนราชการ 
เทศบาลต้าบลเชยีงยืน 

๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก้าลัง ๓ ป ี



  

หัวหน้าส้านักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

 
 

งานบริหารทั่วไป/งานกิจการสภา 
นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ (๑) 

เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน (๑) 

งานการเจ้าหน้าที ่
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

(๑) 
 

งานแผนและงบประมาณ 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

ช านาญการ (๑) 

งานทะเบียนราษฎรฯ 
นักจัดการงานทะเบียนและบัตร

ช านาญการ (๑) 
จพง.ทะเบียนช านาญงาน (1) 

งานนิติการ 
นิติกรช านาญการ (๑) 

 

งานป้องกันฯ 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัย (ปง./ชง.)  
ว่าง (๑) 

 

งานสวัสดิการสังคม 
นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 

(๑) 
 

งานจัดระเบียบตลาดสดฯ 
เจ้าพนักงานเทศกิจ (ปง./ชง.)  

 (๑)  --ว่าง-   
 
 

ลุกจ้างประจ า 
พนง.ดับเพลิง (ลป) (2) 

ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 
หน.ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

 

งานประชาสัมพันธ์/งานรัฐพิธีและ
ราชพิธ ี

นักประชาสัมพันธ์ช านาญการ (๑) 
 

   - พนง.ดับเพลิง  (2) 
  - พนง.ขับรถดับเพลิง (๑) –ว่าง- 

 
 

- ผช.จพง.พัฒนาชุมชน (๑) - ผช.จพง.เทศกิจ (๒) 
 

- ผช.จพง.ธุรการ(1) 
 

        - ผข.จพง.พัสดุ (๑) 
- พนักงานขับรถยต์ (3) 

        - คนสวน (๑) 
 

 

 
 
 
 

 
 

ระดับ อ านวยการทอ้งถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
จ านวน ต้น กลาง สูง ปฎิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฎิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส  ภารกิจ ทั่วไป  
 2 - - - 7 - - - 2 - 2 12 - 27 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานส้านักปลดัเทศบาล 



  

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองคลัง 

ผู้อ้านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) (1) 

 

งานการเงินและบัญช ี
นักวิชาการคลังช านาญการ (๑) 

นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ (๑) 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน (๑) 

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
เจ้าพนักงานพัสดุช านาญงาน (๑) 

งานแผนที่ภาษีและพัฒนารายได้ 
เจ้าพนักงานจัดเก็บช านาญงาน (๑) 

ลูกจ้างประจ้า 
พนักงานเก็บเงินทั่วไป (ลป) (๑) 

 

ฝ่ายบริหารงานคลัง 
 หน.ฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานคลัง ระดับต้น) (1) (ว่าง)  

 

- ผช.จพง.พัสดุ  (๑) 

 

 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการทอ้งถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
จ านวน ต้น กลาง สูง ปฎิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฎิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส  ภารกิจ ทั่วไป  
 2 - - - 2 - - - 3 - 1 1 - 9 



  

  ผู้อ้านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 

 

งานวิศวกรรม 
วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) 

 (๑) (ว่าง) 
 

งานสาธารณูปโภค 
นายช่างโยธา (ปง./ชง.) 

 (๑) (ว่าง) 
 

 

งานสถาปัตยกรรม 
นายช่างโยธาช านาญงาน 

(๑)  

- ผช.นายช่างไฟฟ้า  (๑) 
 

 
 
 
 
 
                                                                                                              
                                                                                                

ระดับ อ านวยการทอ้งถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
จ านวน ต้น กลาง สูง ปฎิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฎิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส  ภารกิจ ทั่วไป  
 1 - - 1 - - - 1 1 - - 1 - 5 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองช่าง 



 
 

 

ผู้อ้านวยการกองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา  ระดับต้น) (๑) ว่าง 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ  

(๑) 
 

งานส่งเสริมการศึกษา 
นักวิชาการศึกษาปฎิบัติการ (๑)  

        คร ู(๑) 

        - ผูดู้แลเด็ก ภารกิจ (ทักษะ) (๓) 
        - ผู้ดูแลเด็ก ทั่วไป (๑) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการทอ้งถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
จ านวน ต้น กลาง สูง ปฎิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฎิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส  ภารกิจ ทั่วไป  
 1 - - 2 1 - - - - - - 3 1 8 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองการศึกษา 



 
 

 

-พนักงานขับเครื่องจักรฯ (1) 
-ผข.จพง.ธุรการ (1) 

-พนักงานขับรถยนต์ (1) (ว่าง) 

งานบริหางานสาธารณสุข/งานสุขาภิบาลและอนามัยสิง่แวดล้อม 
นักวิชาการสุขาภิบาลช านาญการ (๑) 

    
 

งานบริการสาธารณสุข/งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
พยาบาลวิชาชีพช านาญการ (๑) 

 

ผู้อ้านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น) (๑) 

ลุกจ้างประจ า 
พนง.ขับรถขยะ (ลป) (๑) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการทอ้งถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
จ านวน ต้น กลาง สูง ปฎิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฎิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส  ภารกิจ ทั่วไป  
 1 - - - 2 - - - - - 1 3 - 7 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองสาธารณสุขและสิง่แวดล้อม 



 
 

 

ผู้อ้านวยการกองการประปา 
(นักบริหารงานการประปา ระดับต้น ) (ว่าง) 

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการประปา 
จพง.การเงินและบัญชี (ปง./ชง.) 

 (๑) ว่าง 
 

งานวางแผนผลิตน ้าประปา 
จพง.การประปาช านาญงาน  (๑) 

        - พนักงานจดมาตรน้ า  (๑)  ว่าง 
         

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการทอ้งถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง รวม 
จ านวน ต้น กลาง สูง ปฎิบัติการ ช านาญการ ช านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฎิบัติงาน ช านาญงาน อาวุโส  ภารกิจ ทั่วไป  
 1 - - - - - - 1 1 - - 2 - 5 

 
 

โครงสร้างการบริหารงานกองการประปา 



 
 

 

 
 


